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SMV ISTITUTO DE GORERNO CORPORATIVO - PANAMA

Supedntendancia del Mercado de Valoras
Republica de Panama

MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO ENTRE LA
SUPERINTENDENCIA DEL MERCADO DE VALORES DE LA REPUBLICA DE

PANAMA (SMV) Y EL INSTITUTO DE GOBIERNO CORPORATIVO DE PANAMA
(IGCP)

Enfre los suscritos a saber, MARELISSA QUINTERO DE STANZIOLA, mujer,
panamena, mayor de edad, con cédula de identidad personal No. 8-499-133,
actuando en su condicidn de representante legal de la SUPERINTENDENCIA DEL
MERCADO DE VALORES, debidamente facultada para celebrar este acto en
atenciéon a lo dispuesto por el Decreto Ley No.1 de 1999, quien en los sucesivo
se denominard SMV, por una parte vy, por la otra, MARUQUEL PABON DE
RAMIREZ, mujer, panamena, mayor de edad, con cédula de identidad
personal No 8-238-1253, en su calidad de Presidenta del INSTITUTO DE
GOBIERNO CORPORATIVO PANAMA, organizacién sin fines de lucro segun
consta en el fomo C1394834, folio 1, asiento 28400, quien en lo sucesivo se
denominard IGCP. o en su coniiinto se denominardn 1AS PARTES, han

convenido > al tenor de las
siguientes d

Que la Supt da mediante la
Ley 67 de 1 ficial No. 26863-
A de 2 de 'mo del Estado,
cuya mision lel mercado de
valores, pa ite y eficiente,
velando po cacion de altos
estandares :oNn un recurso
humano esy 0s y morales".
Que desde iz la firma de
adhesion ¢ y de Gobierno
Corporativc >orativo de este
organismo, s précticas de
gobernanzc ‘

Que de cot lel Mercado de
Valores, el ribuciones del

Superintendente del

Mercado de Valores

“establecer vinculos de

cooperaciéon con instituciones publicas o insfituciones privadas de cardcter
gremial o educativo”.

Que el Instituto de Gobierno Corporativo de Panamd (IGCP), es una
organizaciéon sin fines de lucro, constituida en el ano 2008, cuya mision es
“conservar el dinamismo v el liderazgo que lo reconocen como el referente de
gobierno corporativo, dando valor a la sociedad en temas de transparencia”

Que los organismos de alta direccién de ambas organizaciones, han llevado a
cabo reuniones en las que se ha planteado la conveniencia de unir esfuerzos
enfocados a propdsitos en comun, esencialmente en cuanto a lo relacionado
a fomentar normas éticas y buenas prdacticas de gobierno corporativo en el
gjercicio de los negocios empresariales de sus miembros y de las instituciones
reguladas por la SMV, respectivamente.

Que ambas organizaciones SMV e IGCP coinciden en el beneficio de
establecer los canales de comunicacion y coordinacion que permitan el
infercambio del conocimiento sobre buenas prdacticas de gobierno
corporativo y en general que contribuyan a la sostenibilidad empresarial er
Republica de Panama.



Que, por todo ello, ambas organizaciones estiman conveniente estrechar sus
vinculos, a cuyo efecto, deciden suscribir el presente Memorando de
Entendimiento de conformidad con las cldusulas que esbozamos a
continuacion:

CLAUSULAS
PRIMERO: (MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO)

Acordar la firma del presente Memorando de Entendimiento entre la
Superintendencia del Mercado de Valores (en adelante “SMV") y el Instituto de
Gobierno Corporativo de Panamd (en adelante “IGCP").

SEGUNDO: (OBJETIVOS)

EIIGCP y la SMV se comprometen a intercambiar experiencias en beneficio de
ambas organizaciones, sus integrantes y su membresia, con la finalidad de
brindar asesoramiento mutuo en temas relacionados con las buenas précticas
de gobierno corporativo segun se describe como sigue:

a. Promover el intercambio de informacién en relacidbn con buends
practicas de gobierno corporativo.

b. Eecutor v Anearallnr mmadalidadas Sa e menie — 222 - - conocimientos
aplica el enfoque en
buena

c. Colabx le propuestas a
reglas eria de buenas
practic > mantener la
actual

d. Realizc ones, reuniones
entre | nes y/o comités
design an ser utilizados
en pro icas éficasy de
buen ¢

TERCERO: (C

Con el obje a gue precede,

en la formc ‘opios de cada

organizacic res, las partes se
comprome:

Por SMV:

a. Difundir, a fravés de los medios que le sean posibles, los eventos del IGCP
entre su personal, las entidades reguladas y supervisadas, y entres
reqgistrados.

b. Apoyar, en la medida que le sea posible, en la ejecucidn de eventos
académicos y de capacitacion de comun interés.

c. Coadyuvar e incentivar, en la medida que sea posible, la participacion
del personal de la SMV, las entidades reguladas y supervisadas, asi como
entes registrados en las actividades académicas del IGCP.

Por el IGCP:

a. Colaborar en la capacitacion continua y permanente de temas de
gobierno corporativo, especificamente en materias de buenas practicas
de gobierno corporafivo.

b. Colaborar en la realizaciéon de eventos conjuntos y/o con aporte de
expositores entre otros.

CUARTO: (MODALIDAD DE EJECUCION)

Las partes convienen que para la organizacion y ejecucion del present
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Memorando de Entendimiento, se coordinard a través del Comité de
Capacitacion del IGCP y miembros de la SMV, a través de la Unidad de
Educacién al Inversionista o persona de enlace designado por escrito por la
Superintendente del Mercado de Valores,

Este Comité de Capacitacién, se reunird cumpliendo un cronograma de
trabajo previomente consensuado con los organismos de alta direccion, el
cual también puede ser gjustado, segun los requerimientos o Ias circunstancias
que surjan, para el logro de los objetivos deseados.

QUINTO: (NO ONEROSO)

El presente Memorando de Entendimiento no representa erogacion
econdmica a ninguna de las partes, toda vez que su organizacion y su
ejecucion se efectuard en base a la mutua cooperacion profesional,
administrativa y técnica de ambas organizaciones.

SEXTO: (REGLA DE NO EXCLUSIVIDAD)

La firma del Memorando de Entendimiento no se debe interpretar como una
restriccion del derecho de ninguna de las partes de participar o flevar a cabo
actividades con cualquier otra organizacion publica o privada o persona
natural. Por o tanto, no emerge para ninguna de las partes una regla de
exclusividad.
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Presidente Superintendente del Mercado de

Valores.



