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Latinex Holdings, Inc.

I. INFORMACION DE LA COMPARN{A

A. Historia v Desarrollo del Solicitante

Latinex Holdings, Inc y Subsidiarias (en adelante la “Compafiia”) es una sociedad andénima
constituida de acuerdo con las leyes panamefias segiin Escritura Publica No.15,135 de 28 de junio
de 2010. Latinex Holdings, Inc. es duefia del 100 por ciento de las acciones de Latinex Inc., que a
su vez es duefia del 100% por ciento de las acciones de Bolsa de Valores de Panama, S.A. y
Central Latinoamericana de Valores, S.A.

Bolsa de Valores de Panam4, S.A. es una sociedad anénima constituida de acuerdo con las leyes
panamefias. Mediante Resolucion CNV-349 del 30 de marzo de 1990 de la Comisién Nacional de
Valores, la Compaiiia fue autorizada a operar una bolsa de valores en la Republica de Panama.

Central Latinoamericana de Valores, S.A. es una sociedad andnima constituida de acuerdo con las
leyes panamefias. Mediante Resolucién No. CNV-68-97 del 23 de julio de 1997 de la Comisién
Nacional de Valores, la Compaiifa obtuvo la licencia para operar el negocio de administracion,
custodia, compensacién y liquidacién de titulos valores.

De igual forma, Central Latinoamericana de Valores, S.A. mediante Resolucion FID008-2006,
obtuvo una licencia fiduciaria, emitida por la Superintendencia de Bancos de la Republica de
Panamd, que la faculta para dedicarse al negocio de fideicomiso en o desde la Republica de
Panam4. El negocio de fideicomiso en Panam4 est4 regulado mediante la Ley 1 del 5 de enero de
1984 y el Decreto Ejecutivo 16 del 3 de octubre de 1984.

Como parte de la reorganizacidn legal corporativa, a partir del 1 de enero de 2011 se consolidan en
Latinex Holdings, Inc. las operaciones de Bolsa de Valores de Panamé, S. A. y Central
Latinoamericana de Valores, S. A., bajo el método de combinacién de negocios.

B. Pacto Social y Estatutos del Solicitante

El Pacto Social de Latinex Holdings, Inc. establece como objetivo principal la adquisicién y
tenencia de acciones o participaciones de capital social de sociedades comerciales, nacionales o
extranjeras, que se dediquen al negocio de bolsa de valores, centrales de valores, centrales de
compensacion y liquidacién, pero podré adquirir y tener acciones de otras sociedades comerciales y
celebrar toda clase de contratos, transacciones y negocios licitos, aunque éstos sean semejantes al
objetivo principal antes indicado.

B.1 ASPECTOS SOBRESALIENTES DEL PACTO SOCIAL.
a).Capital Social: El capital social autorizado de Latinex Holdings, Inc. estd constituido por

VEINTICINCO CINCO MILLONES DE DOLARES (US$25,000,000.00), dividido en veinte
millones (20,000,000) de acciones comunes clase A, con valor nominal de un Délar

l
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norteamericano (US$1.00) cada una, y cinco millones (5,000,000) de acciones comunes clase B,
con un valor nominal de un Délar norteamericano (U$1.00) cada una.

b)Todas las acciones de la sociedad, tanto las acciones comunes clase A como las acciones
comunes clase B, tendran los mismos derechos y privilegios, incluyendo, sin limitaciones iguales
derechos a dividendos y otras distribuciones, salvo

(i) que cada accién comun clase B dara a su tenedor derecho a (1) voto en todas las Juntas
Generales de Accionistas y las acciones comunes clase A no tendran derecho de voto, excepto
cuando se trate de reformas a este pacto social que afecten adversamente derechos directos y
sustanciales de las acciones comunes clase A,

(i1) que ninguna persona o grupo econdmico, actuando individualmente o en concierto, podra
directa o indirectamente actuando a través de interpdsita persona, ser propietario o controlar mas
del (5%) del total de acciones emitidas y en circulacién de las acciones comunes clase B, salvo en
los casos excepcionales contemplados en Clausura Sexta de este pacto socia.

(iii) que las acciones comunes clase B podréan ser objeto de conversién en acciones comunes clase
A, o redencién, segin lo determine la Junta Directiva, en casos de violacién a la limitacién de
concentracién de propiedad y control establecida en este pacto social.

(iv) Solo los tenedores de acciones comunes clase B tendran derecho a elegir a los miembros de la
Junta Directiva de la sociedad.

(v) La sociedad podra, de tiempo en tiempo, mediante resolucién de su Junta Directiva, emitir y
vender acciones por el precio que ésta considere conveniente. Las acciones seran emitidas s6lo en
forma nominativa y totalmente pagadas y liberadas.

Las modificaciones al capital no son mas rigurosas que las requeridas por la Ley.

b).Derecho de los Accionistas (Derecho de adquisicidn preferente): En cada nueva emisién de una
clase, los tenedores de acciones de dicha clase tendran derecho preferente de suscribir las acciones
por ser emitidas de dicha clase en proporcién a las acciones de dicha clase que a la sazén sean
propietarios. El valor de emisién, la forma de pago de las acciones asi suscritas, al igual que los
derechos y privilegios de las acciones que no sean totalmente pagadas, deberan ser determinadas
por la Junta Directiva al momento de autorizar la emisién. Salvo que la Junta Directiva fije otro
término, los accionistas dispondran de treinta (30) dias calendarios contados a partir de la fecha de
la notificacién correspondiente para hacer valer su derecho de adquisicion preferente de
conformidad con las condiciones fijadas por la Junta Directiva.  Transcurrido este periodo, la
Junta Directiva quedara en libertad, a su discrecién, de emitir y vender, las acciones restantes no
suscritas por los accionistas a cualquier persona natural o juridica, por el precio que estime
conveniente, siempre que no sea inferior al ofrecido a los accionistas. Sera nula la emisién de
acciones que contravenga el derecho de suscripcion preferente indicado. No obstante, quedan
excluidas del derecho de suscripcidn preferente, que se menciona arriba, las acciones que: 1) se
emitan a cambio de acciones del capital social de otras sociedades o personas juridicas que la Junta
Directiva haya autorizado adquirir; ii) a través de una bolsa de valores y que sean ofrecidas en
general al publico inversionista, incluyendo a los accionistas de las sociedad; iii) como resultado de
opciones otorgadas a Directores, Dignatarios, ejecutivos claves o empleados de la sociedad o sus
subsidiarias de conformidad con planes de opciones de compra de acciones autorizadas por la Junta
Directiva de la sociedad.
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B.2 DISPOSICIONES SOBRE CONFLICTOS DE INTERESES:

a). El Pacto Social de Latinex Holdings, Inc. expresamente permite la celebracion de negocios,
suscripcion de contratos o transacciones entre la sociedad y cualquier otra sociedad en la que uno o
varios Directores/Dignatarios sean a su vez Directores o Dignatarios de la otra sociedad o sea que
actien individualmente, o estén interesados en el negocio o acto.

b). El Pacto Social no estipula normas o reglas relacionadas con: a) la facultad de los directores,
dignatarios, ejecutivos o administradores de votar en una propuesta, arreglo o contrato en el que
tengan interés, b) la facultad para votar por una compensacién para si mismo cualquier miembro de
la Junta Directiva, en ausencia de quérum independiente; c) retiro o no retiro de directores,
dignatarios, ejecutivos o administradores por razones de edad; y d) mimero de acciones requeridas
para ser director o dignatario.

B.3 ORGANOS SOCIALES:

Asamblea General de Accionistas: Legalmente reunida, constituye el poder supremo de la
sociedad, pero en ningun caso dicha asamblea podra privar a los accionistas de sus derechos
adquiridos, ni imponerles acuerdos o disposiciones que contravengan la Ley o el Pacto Social.

Son atribuciones y facultades privativas de la Asamblea General de Accionistas:

= Reformar el Pacto Social

= Designar y remover los directores

* Aprobar anualmente los Estados Financieros presentados por la Junta Directiva.
= Los demés que le designen la Ley, el Pacto Social y los Estatutos

Las reuniones de la Asamblea General de Accionistas, ya sean ordinarias o extraordinarias, se
llevaran a cabo en la Republica de Panama.

En todas las reuniones de la Junta General de Accionistas, los accionistas podrdn hacerse presentes
y votar por medio de sus representantes legales o por medio de apoderados nombrados por
documento publico o privado, con o sin facultad de sustitucion.

a). Reuniones de los Accionistas: Habr4 una reunién general de accionistas todos los afios,
dentro de los primeros cuatro (4) meses al cierre fiscal, en la fecha y en el lugar que por resolucién
disponga la Junta Directiva sometido a la reunién. En una reunién anual podrd examinarse
cualquier asunto que podria decidirse en una reunién extraordinaria, si asi se incluyere en el aviso
de la misma. Ademds, la Junta Directiva o el Presidente de la sociedad deberidn convocar una
reunién extraordinaria de la Junta General de Accionistas cuando asi lo soliciten por escrito uno o
maés accionistas tenedores de acciones comunes clase B que representen por lo menos un cinco por
ciento (5%) de las acciones comunes clase B emitidas y en circulacion.

b). Citaciones: La citacién a las reuniones de accionistas debera hacerse con no menos de diez (10)
dias ni més de sesenta (60) dias de antelacién a la fecha de la reunidn, de cualquiera de las
siguientes maneras: mediante el envio de la misma por correo postal, telex, correo electrénico o
entrega personal a cada accionista registrado con derecho a voto. Los accionistas tenedores de
acciones comunes clase A seran citados a las Juntas Generales de Accionistas y podran participar
en las mismas con voz, pero sin derecho de voto; su presencia no serd re¢levante para la
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determinacién del quérum y cualquier defecto a la convocatoria a a dichos accionistas, de ocurrir,
no dard derecho a la invalidacién de la Junta General de Accionistas. Seran validos los acuerdos
tomados en cualquier Junta General de accionistas aunque no se haya efectuado la convocatoria en
la forma prevista, siempre y cuando en dicha reunidon estén presente o representados todos los
tenedores de acciones comunes clase B o, estando presentes o representados el nimero de ellos
necesario para que haya quérum, todos los tenedores de acciones comunes clase B ausente
renuncien al derecho de convocatoria , con anterioridad o posterioridad a la reunién, a propoésito de
los asuntos a que se refiere tales acuerdos.

¢). Quorum y Votacién: En toda reunién de los accionistas constituird quérum la presencia de
accionistas que representen al menos la mitad méas una (1) de las acciones comunes clase B
emitidas y en circulacién en la fecha fijada por la Junta Directiva o el Presidente como fecha de
registro para los propdsitos de la reunién. La fecha de registro no podra ser fijada mas de cuarenta
(40) dias de antelacidn a la fecha de la Junta General de Accionistas. E la segunda convocatoria, €l
quérum se constituird con el nimero de tenedores de acciones comunes clase B que se encuentren
presentes o representados en la Junta General de Accionistas.

Todas las resoluciones de la Junta General de Accionistas deberdn ser aprobadas por el voto
afirmativo de tenedores de acciones comunes clase B o sus apoderados que representen no menos
de la mitad mas de (1) de las acciones comunes clase B presentes en la reunion, salvo las que a
continuacién se enumeran, para las cuales serd necesario el voto afirmativo de no menos de la
mitad mas una (1) del total de las acciones comunes clase B emitidas y en circulacién de la
sociedad: (A) reformas el pacto social; (B) aprobar fusiones de esta sociedad con otras sociedades;
(C) dar en prenda, hipoteca o de cualquier otra forma gravar o dar en garantia los bienes muebles o
inmuebles de las sociedad para garantizar obligaciones de terceros, salvo que dichos terceros sean
subsidiarias de la sociedad o sociedades en las que la sociedad tenga un interés comercial; (D)
vender, permutar o en cualquier otra forma enajenar todos o sustancialmente todos los bienes de la
sociedad; (E) disolver la sociedad; y (F) remover de sus cargos a los Directores de la sociedad. No
obstante lo anterior y lo establecido en otras Clausulas de este pacto social, toda reforma a este
pacto social que afecten adversamente derechos directos y sustanciales de los tenedores de las
acciones comunes clase A deberd, ser aprobada por el voto afirmativo de tenedores de acciones
comunes clase A o sus apoderados que representen no menos de la mitad mas de (I) de las acciones
comunes clase A emitidas y en circulacion, votando por separado como clase.

d). Adopcion de acuerdos sin citacién: Seran validos los acuerdos tomados en cualquier Junta
General de Accionistas, aunque no se haya efectuado la convocatoria en la forma antes prevista,
siempre y cuando en dicha reunion estén presentes o representados todos los accionistas o, estando
presentes o representados el nimero de ellos necesarios para que haya quérum, todos los
accionistas ausentes renuncien al derecho de convocatoria previa, a propésito de los asuntos a que
se refieren tales acuerdos.

Junta Directiva: constard de no menos de cinco (5) ni més de diez (10) miembros principales y de
sus respectivos suplentes. Dentro de dicho minimo y méiximo el nimero efectivo de directores
podré ser elegido por los tenedores de las acciones comunes clase B por periodo de dos (2) afios o
por periodos distintos segiin se contemple en los Estatutos. Los tenedores de acciones comunes
clase B también podran nombrar Directores suplentes, segin los contemplen los Estatutos. Dentro
de dicho minimo y méaximo, el mimero de Directores principales y sus suplentes sera fijado en los
Estatutos o de tiempo en tiempo por resolucién de los tenedores de acciones comunes clase B en
Junta General de Accionistas. 1

néminas que constaran de
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un director principal y su suplente y elegidos por un término de dos (2) afios en forma alterna a
razén de la mitad o la mitad més uno de los directores por afio, segin sea el caso. Los Directores
no podran ser removidos por razones de edad. Para ser Director o Dignatario no se requiere ser
accionista. Para ser Dignatario se requiere ser Director.

b). Faltas y vacantes: En caso de faltas temporales o absolutas de un Director principal, este serd
reemplazado por su suplente. En caso de vacantes en la Junta Directiva por falta absoluta de un
Director principal y de su suplente, las mismas ser4n llenadas por acuerdo de la mayoria de la
propia Junta Directiva, aunque fuere menos que el quérum, hasta tanto se efectie la préxima
reunién de accionistas.

Resumen de politicas del Gobierno Corporativo

La Compafiia adoptd los principios de Gobierno Corporativo de manera voluntaria. Dicha gestion
de autorregulacion se efectud con el objetivo de velar por los mejores intereses de los accionistas
en particular y de la Compafiia y sus Subsidiarias en general. Los objetivos del Gobierno
Corporativo que se adoptaron a partir de su implementacion tienen los siguientes propdsitos:

e Apoyar a la Junta Directiva en el examen, evaluacién y vigilancia permanente del sistema
contable y financiero de la Compafiia.

* Verificacién constante de los criterios de independencia del auditor externo.

» Seguimiento a los procedimientos de los sistemas de control interno de gestion.

»  Establecer un marco claro de identificacion, verificacion y control del riesgo.

* Disposiciones claras para la delegacion de autoridad y responsabilidad.

» Establecimiento de procesos eficientes de toma de decisiones.

» Establecer guias explicitas para la Junta Directiva, Comité Ejecutivo y Alta Gerencia en cuanto
a politicas para la toma de decisiones.

La responsabilidad de la aplicacion de los principios de Gobierno Corporativo recae en la Junta
Directiva y la aplicacion de los principios de control de independencia financiera se instrumenta a
través del Comité de Auditoria.

Comité de Auditoria

El Comité de Auditoria estd compuesto por al menos tres miembros de la Junta Directiva de de la
Compaiiia o sus Subsidiarias; todos independientes de la Administracién. En el Comité participan,
sin derecho a voto, los Vicepresidentes Ejecutivos y Gerentes Generales de las Subsidiarias, la
Subgerente General de la Bolsa de Valores de Panama y los Oficiales de Cumplimiento de las
Compafiias. Los nombramientos de los Directores son revisados anualmente.

Ademés de las funciones que se le atribuyen respecto del Gobierno Corporativo, su funcién
principal es velar por la integridad de la informacién financiera de la Compaiiia y sus Subsidiarias,
velando por la ejecucion de controles internos y el cumplimiento de inspecciones a los
Participantes del mercado.

Otros Comités
La Compaiiia y subsidiarias cuentan con Comités de trabajo nombrados por la unta Directiva de

las respectivas compaiiias que actian sobre dreas especificas de operacién de la Compaiiia o de sus
Subsidiarias. Estos Comités son: ‘,

|/ 8
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Comité Ejecutivo: Asesora, conoce y decide sobre los asuntos que las Gerencias Generales de las
Subsidiarias deban someter a su consideracion. Verifica y somete a la consideracion de la Junta
Directiva criterios, normas y politicas administrativas, financieras y éticas requeridas para el
debido funcionamiento de la Compaifiia y sus Subsidiarias, ademés de los asuntos que le delegue la
Junta Directiva.

Comité de Cumplimiento: Estd conformado por cinco Directores, el Gerente General y el Oficial
de Cumplimiento de LATINCLEAR, estos dos tultimos con derecho a voz, pero sin voto. El
Oficial de Cumplimiento actuard como Secretario Ad Hoc del Comité de Cumplimiento. Entre sus
funciones estan: (i) Aprobar o rechazar las solicitudes recibidas por la Administraciéon para
registrarse como Participante de LATINCLEAR, (ii) Aprobar manuales y/o politicas presentadas
por la Junta Directiva y/o la Administracién, relacionadas con temas de cumplimiento; (iii)
cualquiera otra funcién o tarea que, de tiempo en tiempo, le asigne la Junta Directiva. El comité de
cumplimiento debera presentar al pleno de la Junta Directiva, para su conocimiento y ratificacion
las decisiones tomadas en dicho Comité.

Comité de Inversiones: Establece las politicas y guias internas de inversiéon de renta fija y
variable, incluyendo los limites méaximos a invertir, requisitos financieros de las empresas en las
que invierte las Compaiiias.

Comités de las Subsidiarias:

Comité Técnico: Responsable de la revisidén de estandares, verificacién de las emisiones que van a
ser inscritas, de las politicas de divulgacién de informacién, presentaciéon de informes, estados
financieros y demds requerimientos para mantenerse inscrito en la BVP. Debe revisar la
composiciéon del indice accionario de la Compafifa cuando se amerite, y demdas funciones
relevantes.

Comité de Supervision de Operaciones Bursitiles: Resuelve los casos disciplinarios que la Junta
Directiva, Gerencias Generales y Oficiales de Cumplimiento determinen que ameriten evaluacion,
potencial sancién y respectiva toma de decisiones sobre cada caso. El Comité tendra
independencia total y poder general para definir su metodologia de trabajo.

Comité de Negociacién y Regulaciones Internas: Asesora a la Junta Directiva sobre las reglas
internas de la Compafila. Ademas debe reunirse para analizar potenciales cambios legales en el
mercado cuando el caso lo amerite. Recomendar nuevas politicas y reglas de negociacién de la
Compaiiia a través del Sistema Transaccional Electrénico o a viva voz, sobre la adquisicién de
equipos y software necesarios para su implementacién y de establecer procedimientos para nuevas
aplicaciones

Comité de Manejo v Administracion de Riesgos: Resuelve los criterios para minimizar los

riesgos inherentes a las operaciones de custodia, administracién, compensacion y liquidacion de
valores, as{ como identificar, implementar y recomendar las mejores practicas internacionales en
cuanto al manejo y administracion de riesgos de la industria de las centrales de custodia.

Comité de Operaciones de Custodia: Asesora a la Directiva sobre las reglas internas de
operaciones de la central de custodia y revisidn de las estructuras tarifarias. Ademds debe reunirse
para analizar potenciales cambios legales en la custodia cuando el caso lo amerite; asi como
revisar, analizar y recomendar los nuevos estdndares internaciones en materigyde operaciones,
homologacién y tecnologia sobre las centrales de custodia.

T 9
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Independencia de Directores y Ejecutivos

La compafiia es una sociedad de tenencia publica, cuyas acciones comunes se negocian en la Bolsa
de Valores de Panamd, S.A. No existen, a la fecha, accionistas controladores y los Directores no
son directa ni indirectamente, ni individual, ni conjuntamente propietarios efectivos de un nimero
controlador de acciones de la Compafiia. Ningun director en forma directa o indirecta es un
proveedor de importancia de bienes o servicios a la Compafiia; sin embargo, algunos Directores
son ejecutivos de sociedades con relaciones sustanciales con la Compafiia y sus Subsidiarias. Los
gjecutivos de las Subsidiaras son independientes de los Directores y de los accionistas.

Reglamento Interno

La compafifa a través de sus Subsidiarias cuenta con Reglamentos Internos que norma el
funcionamiento de las mismas, basado en principios generales del Gobierno Corporativo.

Codigo de Conducta

La compafiia y sus Subsidiarias han adoptado un Cédigo de Conducta para asegurar que todos los
Directores, Dignatarios, Ejecutivos Principales, Colaboradores y Representantes de la Compatiia
cumplan con las mas altas normas de conducta. El Cédigo gobierna relaciones con principios de
honestidad, diligencia y lealtad, los conflictos de interés, informacién privilegiada, controles
administrativos, técnicos y fisicos; contiene reglas especificas relacionadas con la proteccidon de
informacién confidencial mediante acuerdos de confidencialidad que deberan firmar Directores,
Dignatarios, Ejecutivos Principales, Colaboradores y Representantes de la Compafifa.

A traves de los Oficiales de Cumplimiento de las Subsidiarias se asegura la difusién y ejecucién
del Codigo mediante programas de capacitacién y comunicacion interna.

C. Descripcion del Negocio

Dado a que Latinex Holdings, Inc y sus Subsidiarias es la duefia del 100% de las acciones de
Latinex Inc., que a su vez es duefia del 100% de las acciones de Bolsa de Valores de Panama4, S.A.
y Central Latinoamericana de Valores, S.A., son éstas dos dltimas sociedades que desarrollan el
negocio y mantienen operaciones.

La Bolsa de Valores de Panam4, S.A. tiene como objeto reunir a las compafiias negociadoras de
valores inscritas en la misma a fin de que en su seno se realicen operaciones de compra — venta de
distintas clase de valores. Su funcién consiste en administrar y regular este proceso y recibir una
comisién que variaré segin el tipo de titulo negociado en su valor.

En la actualidad la Bolsa de Valores de Panama, S.A. es la unica bolsa de valores que opera en
Panama.

En relacién al negocio de Central Latinoamericana de Valores, S.A., es un depdsito centralizado de
valores por medio del cual pueden realizarse operaciones de custodia, compensacién, liquidacién y
administracidn electrénica de valores.

Central Latinoamericana de Valores, S.A. brinda los servicios completos de una moderna central

de custodia de valores, ofreciendo los servicios de custodia, administracién, compensacién y
liquidacién de valores en el mercado, manteniendo los estdndares intemacionzes de control de
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riesgos, en los aspectos relacionados con la guarda, administracion y transferencia de valores, en
un ambiente de inmovilidad fisica.

A continuacién se detallan los principales servicios que brinda Central Latinoamericana de
Valores, S.A. (Latin Clear):

Depésitos y Custodia

Apertura de cuentas para participantes, segregada por Posicién Propia o de Terceros
Depésito y retiro de titulos valores

Inmovilizacién y/ Desmaterializacién de valores

Entrega contra pago (ECP)

Servicios de Tercero No Vinculado en Ofertas Publicas de Adquisicién de Acciones
Custodia Internacional (A través de su cuenta en Clearstream, CCV’s Centroamérica)
Transferencias de valores con o sin pago

Administracion / Derechos Patrimoniales:

e Pago de dividendos (efectivo o acciones)
¢ Pago de intereses

¢ Amortizaciones

¢ Canjes-splits

e Suscripciones

*

Manejo de prenda electrénica

Mecanismo de Compensacién v Liquidacién electrénica

El modelo de liquidacién utilizado es el de neteo continuo de efectivo (transaccién por
transaccion), ejecutando todas las operaciones del mercado en T+2; este modelo de liquidacion
cumple con las principales recomendaciones del BIS (Bank for International Settlements) y otras
recomendaciones establecidas por International Securities Services Association (ISSA) como lo
son salvaguardar a los participantes de los riesgos financieros, eliminando el riesgo operativo,
reduciendo costos y creando enlaces eficientes en el mercado, ademas de unificar los estdndares de
seguridad, dar a los participantes disponibilidad de fondos el mismo dia y neteo de operaciones.
Estas recomendaciones estan basadas en el Grupo de los Treinta (G-30), que creé un Comité
conformado por Bancos, Custodios Globales, entre otros, que a finales de la década de los ochenta
emitieron nueve recomendaciones que tenian como objetivo reducir el riesgo, mejorar la eficiencia
y promover la estandarizacién entre las centrales de custodia internacionales.

Central Latinoamericana de Valores, S.A. hace la liquidacién en T+2, a través de la Camara de
Compensacién del Banco Nacional de Panamd, eliminando con esto el riesgo de crédito y
brindando fondos liquidos disponibles el mismo dia (“same day funds™) a sus Participantes.

Otros Servicios:

e Programa de Préstamo de Valores

e El sistema de Latin Clear calcula el codigo internacional ISIN (International Securities
Identification Number), para los valores y facilitar su negociacién en otras plazas Bursatiles.

/ 1
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e Sistema de informacioén en linea para los participantes (Consultas por pantalla, inventarios de
titulos, estado de cuenta, confirmaciones, entre otros).

e Latin Clear, a solicitud de sus participantes, brinda la Facilidad de Acceso al Sistema SICUS
(Sistema de Custodia y Administracion de Valores), para que éstos puedan llevar un manejo
automatizado de su back office, en lo que a valores se refiere.

e Custodia de pagarés y Certificados de Participacién Negociables (CERPAN).

e Servicios de Agencia de Pago, Registro y Transferencia de Valores.

D. Estructura Organizativa

Latinex Holdings, Inc. es una sociedad holding tenedora del 100% de las acciones de Latinex, Inc,
la cual a su vez es tenedora del 100% de las acciones de la Bolsa de Valores de Panama, S.A. y
Centra] Latinoamericana de Valores, S.A., sociedades éstas las que son las operativas.

Al 31 de diciembre de 2014, Latinex Holdings, Inc. tiene la siguiente Estructura Corporativa:

Latinex Holdings, Inc. y Subsidiarias

BVP: Bolsa Valores de Panama4, S.A.
LC: Central Latinoamericana de Valores, S.A.

E. Propiedades, Planta y Equipo

Latinex Holdings, Inc., a través de las empresas operadoras, cuenta con edificio, mobiliarios,
equipo de oficina, equipo de cémputo y softwares por un total neto de $959,595 al 31 de diciembre
de 2014. t
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El edificio, mobiliario, equipo y mejoras se presentan al costo menos depreciacién y amortizacion
acumuladas. La depreciaciéon y amortizacién se calculan en base a linea recta sobre la vida util
estimada de los activos:

Edificio 3.33% y 6.67% sobre 30 y 15 afios
Mejoras 20% sobre 5 afios

Mobiliario 10% sobre 10 afios

Equipo 10% a 33.33% sobre 3 a 10 afios

F. Investigacién v Desarrollo, Patentes, Licencias

Dado a que Latinex Holdings, Inc es una sociedad holding, la investigacion y desarrollo, patentes y
licencias las realizan la Bolsa de Valores de Panamd, S.A. y Central Latinoamericana de Valores,
S.A.

La Bolsa de Valores de Panama, S.A., posee licencias de programas de computadoras (software),
siendo la mas importante la licencia para el uso del Software de Aplicacién a objeto que la empresa
pueda utilizar dicho software para operar el sistema de transacciones electronico (SITREL).
Igualmente, la Bolsa de Valores de Panama4, S.A. est4 debidamente Superintendencia del Mercado
de Valores para prestar los servicios de una bolsa de valores en la Republica de Panama.

Por su parte, Central Latinoamericana de Valores, S.A. estd autorizadas por la Superintendencia del
Mercado de Valores para ofrecer los servicios de una Central de Valores y utiliza un sistema
informético llamado Sistema de Informacién de Custodia, el cual estd desarrollado en una base de
datos llamada Progress, la cual mantiene un manejador de bases de datos relacionales y cuenta con
un lenguaje de programacién de cuarta generacién y de estructura abierta, lo que hace factible
coordinar y comunicarse con otros sistemas que se encuentren programados en lenguajes y/o bases
de datos que cumplan con las normas ODBC (Open Database Connection).

Este sistema realiza también el manejo completo de todos los servicios de custodia de los valores
que se negocian en el mercado bursatil y extrabursatil. Permitiendo de manera eficaz el registro de
las emisiones, depdsitos, retiros y movimientos de los mismos entre participantes, sin olvidar el
proceso de recompras. Igualmente efectda el célculo y pago de los intereses y amortizaciones del
capital de los valores de acuerdo con la informacion registrada. Sicus ademas registra todas las
transacciones segun el movimiento de los valores generando una compensacién de manera
electrénica.

Ambas empresas operadoras cuentan con todas las licencias y permisos para el manejo de los
softwares que utiliza para las operaciones que desarrollan.

G. Informacidén sobre tendencias

La Bolsa de Valores de Panamd, S.A. por ser la tinica empresa que realiza operaciones de Bolsa de
Valores en la Republica de Panama4, las innovaciones tecnoldgicas mas recientes se dan en otros
mercados. Obviamente, debido al tamafio de los mercados donde operan estas bolsas, tales como
New York Stock Exchange, London Stock Exchange, Tokio, Madrid, el mercado NASDAQ entre
otros pueden incorporar tecnologias més sofisticadas que la que utiliza actualmente la Bolsa de
Valores de Panam4, S.A. En la medida que el mercado requiera la utilizacién de tecnologias mas
avanzadas la empresa utilizard la mas apropiada para el mercado. En conclusién, para el tamafio de
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mercado y los tipos de producto que se negocian actualmente, la empresa considera que el nivel de
tecnologia es similar a de los mas desarrollados en iguales condiciones.

En relacién a los servicios de custodia, administracién, compensacion y liquidacién de valores que
otorga Central Latinoamericana de Valores, S.A. no son prestados en la actualidad por ninguna otra
institucién en el pais. No obstante, algunos bancos prestan los servicios de custodia de valores
(fisicos) como un servicio complementario a sus inversionistas y que en muchos casos tiene un
costo marginal. Sin embargo, comparando los servicios completos que presta Latin Clear, no
podemos considerar dichos servicios como una competencia activa.

El servicio brindado por una central de custodia, como lo es el manejo de valores bajo el
mecanismo de anotacién en cuenta genera mayor seguridad para el mercado, haciendo la
negociacion de los valores de manera mas 4gil, transparente y eliminando los riesgos de crédito y
entrega de titulos como ocurria en el pasado. Adicionalmente, se ofrecen los servicios de cobro de
dividendos, intereses, amortizaciones, capital, compensacién y liquidacién de las operaciones de
mercado, inmovilizacién y desmaterializacion.

Actualmente, la mayoria de los paises de América cuentan con una central de custodia,
compensacién y liquidacién de valores. Latin Clear es miembro fundador de ACSDA (America’s

Central Securities Depositories Association).

Tendencias en Custodia:
e Custodia y administracion centralizada de valores: mercados bursatil y extrabursatil
¢ Incorporacién de la mayor cantidad de participantes: bursatiles y extrabursatiles,
domésticos y extranjeros
¢ Desmaterializacion/Inmovilizacidn de valores
¢ Custodia transfronteriza

Tendencias en Compensacion v Liquidacién:
e Lograr mayor interaccion con custodias globales
Liquidacién centralizada de operaciones bajo esquemas de entrega contra pago
Administracién de Sistemas de Salvaguardas Financieras
Conexién de CCV’s 'con sistemas de pago.
Reduccién de los periodos liquidacion.
Tratamiento eficiente de incumplimientos
Intercambio de informacién con los CCV’s de diferentes mercados.
Colateralizacidn transfronteriza de transacciones.
Neteo transfronterizo de pagos
Préstamo de valores transfronterizo
Finalidad de transacciones.

Tendencias en el entorno Tecnolégico:
¢ Comunicacién electrénica con participantes, computador-computador
® Operaciones electrénicas y conectividad global
e Operaciones por Internet

L CCV’s: Centrales de Custodia
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II. ANALISIS DE RESULTADOS FINANCIEROS

Resultados Financieros al 31 de diciembre de 201

A. Liquidez

Al 31 de diciembre de 2014 existian activos circulantes por un total de $5,479.930 Por su parte,
los pasivos circulantes reflejan la suma de $898,298 siendo el capital neto de trabajo de
$4,581,632.

Consideramos que el nivel de liquidez actual, de esta empresa tenedora de las acciones de Latinex,
Inc. y ésta a su vez de las acciones de la Bolsa de Valores de Panamd, S.A. y de Latin Clear, es
consistente con los requerimientos inmediatos emanados del giro normal del negocio de sus
subsidiarias. La razén de liquidez de la empresa al 31 de diciembre de 2014 era de 6.1,
comparados a 4.33, al 31 de diciembre del 2013; reflejando un aumento de 1.77.

El 26 de febrero de 2014, la Junta Directiva de la sociedad, declar6 un dividendo ordinario en
efectivo por un total anual de $622,296, con una frecuencia de pago trimestral y un dividendo

extraordinario en efectivo por un total de $311,148, con una frecuencia de pago semestral.

B. Recursos de Capital

Al 31 de diciembre de 2014, la empresa mantiene pasivos generadores de intereses por 7,285, sin
embargo la mayoria de sus activos son financiados con recursos propios de la sociedad, tal como lo
indica la relacidén patrimonio entre activos que al 31 de diciembre de 2014 era de 0.92, mientras
que al 31 de diciembre de 2013 era de 0.88.

Al 31 de diciembre de 2014, Latinex Holdings, Inc., contaba con un patrimonio total de
$10,170,754, versus $8,984,567 al 31 de diciembre del 2013, lo que equivale a un 13.2% de
aumento en el patrimonio.

El total de acciones emitidas y en circulacién de Latinex Holdings, Inc. al 31 de diciembre de 2014
era de 14,756,375 segregados en tipo A 11,805,100 y tipo B 2,951,275.

Con fecha valor 29 de agosto de 2013, se realizo la reestructuracion de las acciones de la compafiia
tipo AytipoB.

Igualmente las Utilidades Retenidas pasaron de $2,999,523 al 31 de diciembre del 2013
comparados a $4,140,168 al 31 de diciembre de 2014; reflejando un aumento de 38.03%.

C. Resultados Operativos:

Durante el cuarto trimestre del afio 2014, Latinex Holdings, Inc. gener6 ingresos totales por la
suma de $5,889,033, mientras que los gastos ascendieron a $3,081,187; lo que refleja una utilidad
antes de impuestos de $2,807,846, versus la utilidad antes del impuesto sobre la renta de
$2,587,610 al 31 de diciembre de 2013, reflejando un aumento de 8.51%.
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Por su parte la utilidad neta después de impuestos reflejé la suma de $2,026,028 al 31 de
diciembre de 2014, comparada con los $1,798,998 durante el mismo periodo del afio anterior,
implicando un aumento de 12.62%.

Para el cuarto trimestre del afio 2014, la utilidad neta por accién fue de $0.14, comparados al 31 de
diciembre de 2013 fue de 0.12.

En relacién a los ingresos de la compaiifa, el rubro principal proviene de las Comisiones, la cual
refleja al 31 de diciembre de 2014 el monto de $4,413,740, lo que se traduce en un incremento del
11.24% , con relacién al mismo periodo del afio anterior; seguidos en orden de importancia por los
rubros de Ingresos financieros, reflejan un aumento de 7.92% vy el rubro de mantenimiento, reflejan
un aumento de 22.86% en relacién al mismo periodo del afio 2013.

En cuanto al total de los gastos generales y administrativos, para el 31 de diciembre de 2014, estos
reflejan un aumento del 15.58% , en comparacién al mismo periodo del 2013; al pasar de
$2,598,493; a $3,081,187 explicados principalmente por el incremento de rubro “Otros gastos
administrativos” y de “Gastos de personal”; los Gasto de Personal con incremento del 11%, dado a
la contratacién de personal adicional para acometer nuevos negocios en las empresas operadoras, y
los “Gastos Administrativos con un incremento de 23.9%, en virtud de los impuestos y la tarifa de
supervision de la Superintendencia de Mercado de Valores.

El total de activos de la empresa reflejaron un total de $11,069,052, cuyo principal componente son
las inversiones de la compaiiia, reflejando un 9.7% del total de activos, seguidos por el rubro de
efectivo, cuentas de ahorro y dep6sitos a plazo fijo, por el orden del 23%, asi como el de
Propiedad, mobiliario y equipo por el orden del 8.7%, del total de los activos de la empresa.

Por su parte, la compafiia registré pasivos por un total de $898,298, explicados principalmente por
gastos acumulados y retenciones por pagar; comisiones cobradas por anticipado; dividendos por
pagar y el impuesto sobre la renta por pagar; por el orden del 54.6%, 22.2%, 11.8%, y 11.4%
respectivamente.

Comoquiera que la compafiia mantiene obligaciones a terceros, la razén deuda/patrimonio refleja
un 0.09, al cierre del 31 de diciembre de 2014 con respecto a 0.14 al 31 de diciembre de 2013.

Al 31 de diciembre de 2014, el valor en libros por accién de la compafiia, era de $0.69 por accion.
El precio de mercado de la accién de Latinex Holdings, Inc., al 31 de diciembre de 2014, cerr6 en
$1.90 Tipo A y $1.95 Tipo B por accidn.

La capitalizacién de la empresa, al 31 de diciembre de 2014 era de $27,594,421, las tipo Tipo A era
21,839,435 y Tipo B 5,754,986.25; a esta fecha la empresa mantenia 640,820 acciones tipo A 'y
160,205 acciones tipo B en tesoreria.

Con fecha valor 29 de agosto de 2013, se realizo la reestructuracién de las acciones de la compaiiia
tipo A y tipo B.

Las acciones Tipo “A” “B”, oseen idénticos derechos econémicos, pero las “B” tendran derecho
’
de voto Yy las “A” no

Aprobada la nueva estructura de capital, la Asamblea de Accionistas aprob6 limitarjla tenencia de
las acciones Clase “B” hasta 5% a cualquier persona o grupo ya sea directa o indirgctamente. A
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los tenedores que a la fecha excedan de esta politica se les permitird mantener su porcentaje, pero
no lo podra aumentar.

Analisis de Perspectivas:

A continuacién se detalla, un andlisis de las principales perspectivas y desempefio operativo de las
dos empresas operativas de Latinex Holdings, Inc. (Bolsa de Valores de Panam4, S.A. y Central
Latinoamericana de Valores, S.A.).

Bolsa de Valores de Panama, S.A.

Al 31 de diciembre de 2014, la Bolsa de Valores de Panam4, S.A. reflejé un volumen total de
negociacién de $5,256 millones, lo que refleja un aumento del 4.73%, con relacién al mismo
periodo del afio anterior.

Por su parte el mercado primario, sigue con la tendencia histérica de ser el principal componente
de las negociaciones de la plaza bursétil, ya que representa un 64% del total negociado al 31 de
diciembre de 2014, seguido por las negociaciones del mercado secundario que represent6, durante
el segundo trimestre del afio un 31% del total negociado, y el rubro recompras un 5%.

En cuanto al crecimiento de las operaciones de Bolsa, al 31 de diciembre de 2014, el mercado
primario refleja un aumento de 2.04%, el mercado secundario reflejando una aumento del 21.95%,
luego las recompras reflejando un aumento de 6.28%, con relacién al mismo periodo del afio
anterior, en comparacion al afio 2013.

Por su parte, al 31 de diciembre de 2014, se listaron en la Bolsa de Valores de Panam4, S.A. un
total de veinticinco emisiones en el mercado primario, por un total de $ 1,724.5 millones.

Por otro lado, al cuarto trimestre del afio 2014, el Indice accionario de la Bolsa, denominado
“BVPSI”, marcé 426.12 un’idades, lo que representa un rendimiento anual del orden del -1.08%, lo
cual lo ubica en uno de los Indices con mejor desempefio de las bolsas de la region.

La Compafiia habia cedido al banco como garantia de préstamo la finca No0.62705 que estd
registrada en los libros en el rubro de edificio por un valor de B/.736,842, préstamo que fue
cancelado en su totalidad el 17 de abril de 2014.

Central Latinoamericana de Valores, S.A.

Al 31 de diciembre de 2014, el saldo de custodia en Latin Clear cerrd con la cifra de $16,392
millones.

El crecimiento de los saldos de custodia, para el afio 2014, refleja un incremento del 16.2% en
comparacion al mismo periodo del afio previo.

La composicion de la custodia, por tipo de instrumento al 31 de diciembre de 2014 , se detalla de la
siguiente manera: Renta Fija 40.3%; Renta Variable 23.5%; Valores del Estado 25.3%, Fondos un
9.5% y Documentos Negociables 1.4%;.

Al cierre del 31 de diciembre de 2014, el monto total de operaciones procesado por Latin Clear
asciende a $29,314.2 millones, esto incluye operaciones de depdsitos, retiros, transferencias de
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valores, pago de derechos econdmicos, manejo y administracién de documentos negociables, entre
otros.

I11. DIRECTORES, DIGNATARIOS, EJECUTIVOS, ASESORES Y EMPLEADOS

A. Identidad

1. Directores, Dignatarios, Ejecutivos y Administrativos

Felipe Chapman Director- Presidente

Nacionalidad: Panamefia

Fecha de nacimiento: 16 de septiembre de 1967

Domicilio Comercial: Torre Banco General, Piso 8, Calle Aquilino De La
Guardia

Apartado Postal: 87-1660, Panam4 7, Panama

Email: fchapman@bellsouth.net.pa

Teléfono: (507) 300-5560

Fax: (507) 263-7637

Tiene un BA en Economia de Brown University y MBA del INCAE Business School. Es Socio
Director de INDESA, firma panamefia de asesoria estratégica y financiera especializada en:
compra, venta, fusiones y valoracién de empresas; levantamiento de capital y deuda; investigacién
y andlisis econémico. INDESA también provee financiamiento de deuda subordinada y realiza
inversiones de capital en compaiiias y proyectos en marcha.

Olga Cantillo Director- Vice Presidente
Nacionalidad: Panameiia

Fecha de nacimiento: 10 de mayo de 1969

Cédula: 8-330-784

Domicilio comercial: Marbella, MMG Tower, Piso 11
Apartado Postal: 0832-2453

E-Mail: olga.cantillo@mmgbank.com
Teléfono: 265-7600

Fax: 265-7601

Vicepresidente de Operaciones en MMG Bank Corporation. Cursé estudios en Banca y Finanzas y
cuenta con mas de veinte (20) afios de experiencia profesional en la industria financiera con
especialidad en el ramo de mercado de valores. Ha tenido bajo su cargo responsabilidades de
Operaciones de Inversiones y Bancarias en bancos y en casas de valores a nivel local y regional.
Actualmente funge como Directora y Presidenta de la Central Latinoamericana de Valores
(LATINCLEAR), Directora y Vicepresidenta de Latinex Holding, Inc., es miembro fundadora de
Women Corporate Directors — Capitulo Panam4 y Asociada del Instituto de Gobierno Corporativo-

Panama.
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Fernando Aramburu Porras Director- Tesorero

Nacionalidad: Panamena

Fecha de nacimiento: 19 de octubre de 1950

Domicilio Comercial Consultaria y Desarrollo, S.A.(COIDESA) Calle
61 E. Urb. Obarrio N° 9B

Apartado Postal: Apdo. 6-2141 el Dorado, Panamé, Republica de
Panama

Email: fap@cwpanama.net

Teléfono: (507) 263-3818

Fax: (507) 263-3818

Obtuvo su B.A. en Economia de la Universidad del Pacifico, Lima Peni. Posteriormente completd
su Maestria y Doctorado en Economia en la Universidad de Boston en 1976. Fue miembro de la
Comisién Bancaria Nacional en 1994, Fundador y Presidente de Educredito — Cospae, Presidente
de la Bolsa de Valores de Panama, S.A. (1994) Director del IRHE (1996-1998) y Ministro de
Economia y Finanzas en 1999. Fue Gerente General y de Finanzas de Petroterminal de Panama,
S.A. (1982-1996). Ademas se desempefié como Presidente y Director de Grupo Financiero Capital
desde 1990 hasta diciembre de 2003 y entre enero de 2001 y junio de 2002 fue Vicepresidente
Ejecutivo y Gerente General de Azucarera Nacional, S.A. Actualmente se desempefla como
Presidente de la empresa de consultoria financiera COIDESA.

Leopoldo Arosemena. Director-Secretario

Nacionalidad: Panameifia

Fecha de nacimiento: 4 de abril de 1975

Domicilio Comercial: Torre Banco General, Calle Aquilino De La
Guardia

Apartado Postal: 0816-00843

Email: jarosemena@bgeneral.com

Teléfono: (507) 303-8085

Fax: (507) 303-8147

Es Director de ASSA Cia de Seguros, Director Suplente de LatinClear, Director Suplente de
Liberty Technologies y Vigilante de la Junta Directiva de Banco de Finanzas, S.A. y Metropolitana
de Seguros, S.A ademas es Director de la Fundacién Amigos del Nifio con Leucemia y Céncer.
Posee una licenciatura en Finanzas y una maestria en Finanzas ambas de Mercer University
(Georgia, USA).

Arturo Gerbaud De La Guardia Director- Sub-Secretario
Nacionalidad: Panamefio

Fecha de nacimiento: 20 de agosto de 1963
Cédula: 8-230-1876

Domicilio comercial: MMG Tower, , Piso No. 2
Apartado Postal: 6-1014, El Dorado, Panama
E-Mail: gerbaud@alcogal.com.pa
Teléfono: 269-2620

Fax: 264-3257
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Graduado en Derecho y Ciencias Politicas de la Universidad Santa Maria la Antigua; tiene una
Maestria en Derecho (LL.M.) Facultad de Derecho de la Universidad de Duke, Durham, North
Carolina, Estados Unidos.

De 1988 a 1990 fue socio de la firma Grimaldo, Tejeira y Gerbaud.

De 1991 al presente ha laborado en la firma Aleman, Cordero, Galindo & Lee, de la cual es socio.
Ademas es Director Suplente de la Bolsa de Valores de Panam4, S.A. y miembro del Colegio de
Abogados de Panama4.

Formé parte de la Comisién Presidencial de Alto Nivel para Modernizar los Mercados de
Capitales.

Roberto A. Jiménez A. Director- Tesorero

Nacionalidad: Panamerio

Fecha de nacimiento: 22 de abril de 1966

Cédula: 8-252-155

Domicilio comercial: Edificio Bolsa de Valores de Panama
Apartado Postal: 87-4009, Zona 7

E-Mail: roberto.jimenez@cecomunica.com
Teléfono: 269-9033

Fax: 263-2804

Obtuvo su doble titulo de Licenciado en Economia y Gerencia Financiera de The Catholic
University of America, Washington D.C. (1987) y una maestria en Administracién de Empresas
(MBA) de George Washington University, Washington D.C. (1989). Desde 1993 funge como
Director de Finanzas Corporativas de Wall Street Securities, S.A. Antes de unirse al Grupo Wall
Street Securities en 1993, trabajé en The Chase Manhattan Bank, N.A. en Nueva York y Panama
(1990-93), y en el Banco General, S.A. (1987-88). Ocupd el cargo de Segundo Vicepresidente y
Gerente del Departamento de Servicios Financieros, luego de dos afios como Gerente en el Grupo
Clientes Corporativos del Chase Manhattan Bank, N.A.

Es miembro de la Asociacién Panamefia de Ejecutivos de Empresas, la Asociacion de Agentes
Vendedores de Valores, Director de COPESA, Equus Entertainment de Panama, S.A. y Director
Suplente de Grupo Wall Street Securities.

2. Ejecutivos de las Subsidiarias:

Roberto Brenes P. Vicepresidente Ejecutivo y Gerente General de Bolsa de
Valores de Panama, S.A.

Nacionalidad: Panamefia

Fecha de nacimiento: 8 de mayo de 1946

Domicilio Comercial: Edificio Bolsa de Valores, calle 49 y Avenida Federico Boyd

Apartado Postal: 0823-00963

Email: rbrenesp@panabolsa.com

Teléfono: (507) 269-1966

Fax: (507) 269-2457

Roberto Brenes Pérez es Vicepresidente Ejecutivo (CEO) de la Bolsa de Valores de Panama. En su
larga trayectoria en Finanzas Corporativas y desarrollo de Mercado de Capitales ha combinado
posiciones en el desarrollo y la supervision de mercados financieros.jHa sido regulador del
mercado de Valores de Panamad, asesor de inversiones y banquero en Panagha y la region.

7
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Como empresario, Roberto Brenes ha participado como accionista y director en varias empresas.
Fue fundador del semanario “La Gaceta Financiera”, pionero del periodismo econémico en la
década de los ochenta. Es fundador de Auromar S.A., empresa agroindustrial dedicada al desarrollo
y exportacion de cafés especiales.

Activista gremial de ideas liberales; ha sido presidente de la asociacion Panameifia de Ejecutivo de
Empresas (APEDE), fundador y presidente de la Fundaciéon Libertad de Panama, Director de la
Red Liberal de américa Latina y miembro del Comité Ejecutivo de la Cruzada Civilista Nacional.
Miembro de Sociedad Mont Pelerin.

Licenciado en el Instituto Tecnoldgico de Monterrey con Maestria en Administracién de Empresas
de la Universidad de Columbia en New York.

Ivan A. Diaz G. Gerente General de Central Latinoamericana de
Valores, S.A.

Nacionalidad: Panamefio

Fecha de nacimiento: 28 de julio de 1964

Domicilio comercial: Edificio Bolsa de Valores de Panama, Planta Baja

Apartado Postal: 823-4673, Panama

E-Mail: idiaz@]latinclear.com

Teléfono: 214-6105

Fax: 214-8175

Obtuvo el titulo de Licenciado en Economia en la Universidad de Panama, en 1987. Realizd
estudios de Post Grado en Comercio Internacional con énfasis en Gerencia de Mercadeo
Internacional, Universidad de Panama- CECOMINT (1989).

Labor6 en la Bolsa de Valores de Panamd, S.A. como Asistente a la Gerencia desde el 16 de agosto
de 1993 hasta 1996. Desde 1996 hasta la fecha se desempefia como Gerente General de Central

Latinoamericana de Valores, S.A.
Labor6 en la Comision Nacional de Valores como Analista Financiero (hasta 1993).
Fue Profesor de la Facultad de Finanzas de la Universidad del Istmo.

Fue Coordinador Regional del Proyecto “Armonizacién para el Desarrollo de los Mercados de
Capitales”, proyecto auspiciado por el Banco Interamericano de Desarrollo y la Asociacion de
Bolsas de Comercio de Centroamérica, Panama (BOLCEN), para el establecimiento de centrales de
custodia en Centroamérica y Panama. (1998-99).

Es miembro del Comité de Trabajo (Acciones Corporativas) de la Asociacion Americana de

Centrales de Custodia de Valores (ACSDA).
Actualmente es Tesorero de ACSDA (Americas’ Central Securities Depositories Association).

3. Asesores Legales

Actualmente la empresa no cuenta con un asesor legal interno, por lo que la asesoria legal de
Latinex Holdings, Inc. se adquiere a través de: Rosas & Rosas.

La utilizacién de los abogados externos varia segin las necesidades de cada caso en particular. El
agente residente de la sociedad es la firma Rosas y Rosas. f
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Latinex Holdings, Inc. estd certificada como una sociedad anénima organizada y existente de
conformidad con las leyes de la Republica de Panama y que los actos referentes a este registro de
acciones comunes han sido debidamente aprobados por los 6rganos corporativos pertinentes de la
sociedad.

Domicilio Legal de Rosas & Rosas es Edificio Torre Delta, Via Espafia, #122, piso 14, Panama4,
Republica de Panama; télefono 264-9177; fax 209-3178; correo electrénico www@rosaslaw.com

4. Auditores

Latinex Holdings, Inc. contrat6 los servicios de auditoria de la firma de auditores
PriceWaterHouseCoopers para la elaboracién de los Estados Financieros auditados y los arqueos
bimensuales de valores.

Contacto Principal en PriceWaterHouseCoopers: Licda. Diana Lee (Socia)
Teléfono: 206-9200; Fax: 264-5627

Direccién: Avenida Samuel Lewis y Calle 55 E

Apartado 0819-05710, Panama, Rep. De Panama

Correo electrénico: diana.lee@pa.pwc.com

5. Designacién por acuerdos o entendimientos

No existe contrato formal de prestacién de servicios entre Latinex Holdings, Inc. y los miembros de
su Junta Directiva. La relacién se rige por lo establecido en el Pacto Social, los Estatutos y lo
acordado por resolucién de la Junta de Accionistas. Se han establecido dietas para los directores
principales y suplentes que asistan a las reuniones ordinarias y extraordinarias de la Junta
Directiva.

B. Compensacion

Durante el afio fiscal el terminado el 31 de diciembre de 2014 , Latinex Holdings, Inc junto con sus
sociedades operativas (Bolsa de Valores de Panam4, S.A. y Central Latinoamericana de Valores,
S.A.) pagd en concepto de Gastos de Personal, incluyendo compensacién a los Ejecutivos y
personal administrativo un total de $1,286,635.

C. Pricticas de la Directiva

Los negocios y asuntos de Latinex Holdings, Inc. son dirigidos por la Junta Directiva.
Actualmente la componen diez (10) Directores Principales y diez (10) Directores Suplentes. La
Junta Directiva, segiin su pacto social puede estar integrada por un nimero minimo de cinco (5) y
hasta por diez (10) miembros principales con sus respectivos suplentes.

Los Directores principales y suplentes seran postulados por néminas que constardn de un Director

principal y su suplente, elegidos por un término de dos (2) afios en forma alterna, a razén de la
mitad o la mitad mas uno (1) de los Directores por afio, seglin sea el caso.
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A continuacion se detalla la fecha de vencimiento de los periodos de los actuales Directores de

Latinex Holdings, Inc.

Directores Principales

Vencimiento del periodo

Felipe Chapman 2014-2015
Olga Cantillo 2014-2016
Fernando Aramburt 2014-2015
Roberto Jiménez 2014-2016
Leopoldo Arosemena 2014-2015
Arturo Gerbaud 2014-2016
Marielena Garcia Maritano 2014-2015
Rolando Arias 2014-2016
Federico Albert 2014-2015
Ricardo Manuel Arango 2014-2016

Directores Suplentes

Vencimiento del periodo

Carlos Mendoza 2014-2015
Santiago Fernandez 2014-2016
Rafael Moscarella 2014-2015
Rogelio Rengifo 2014-2016
Jorge Vélez 2014-2015
Ricardo Zarak 2014-2016
Dani Kuznieki 2014-2015
Roberto Alfaro 2014-2016
Eduardo Dominguez 2014-2015
Jorge Vallarino Miranda 2014-2016

D. Empleados

Al 31 de diciembre de 2014, el total de colaboradores de Latinex Holdings, Inc. junto con los de las
Subsidiarias (Bolsa de Valores de Panama, S.A. y Central Latinoamericana de Valores, S.A.) era

de 30 empleados, los cuales a continuacion se detallan:

Latinex Holdings, Inc.

Bolsa de Valores de Panam4, S.A.

16

Central Latinoamericana de Valores, S.A. 13

E. Propiedad Accionaria

A la fecha, Latinex Holdings, Inc. cuenta con un total de 14,756,375 acciones emitidas y en
circulacion segregados en Tipo A 11,805,100 y Tipo B 2,951,275.

Al 31 de diciembre de 2014, la compaifiia mantenia 801,025 acciones en Tesorerfa. Al 31 de
diciembre del 2014, las acciones de Latinex Holdings, Inc. reflejaban un precio de mercado de
US$1.90 Tipo A y US$1.95 Tipo B, por lo que la capitalizacién de la empresa al 31 de diciembre
de 2014 es de US$27,594,421, Tipo A 21,839,435 y Tipo B 5,754,986.25 con respecto al 31 de
diciembre de 2013 era de $27,004,166. Latinex Holdings, Inc. cuenta con 102 accionistas al 31 de
diciembre del 2014 y 102 al 31 de diciembre de 2013. Ningun accionista posee mas del 13% del
total de las acciones emitidas y en circulacion de la sociedad.
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Los propietarios de Latinex Holdings, Inc. son las Casas de Bolsa, Bancos, la Bolsa de Valores de

Panama, S.A., Compafifas y personas naturales.

composicion accionaria de Latinex Holdings, Inc. y su clasificacidén segun tipo de accionista.

A continuacién se detalla un cuadro con la

En cuanto a la propiedad accionaria, dos (2) Directores de la sociedad y dos (2) Ejecutivos poseen en
total 821,475 acciones de la misma y no se contempla ningun arreglo que implique el
reconocimiento de opciones sobre acciones u otros valores de la sociedad. Salvo estos Directores,
ningin otro Director, Dignatario o empleado poseen acciones de la sociedad.

Otros empleados

TOTALES

Directores, Dignatarios y Ejecutivos

821,475 6%
0 0%
821,475 6%

No se contempla ningun acuerdo, ni el Pacto Social, sus enmiendas y estatutos incluyen a Directores,
Dignatarios, Ejecutivos o empleados en el capital de la sociedad.

IV. ACCIONISTAS PRINCIPALES

A. Accionistas de L.atinex Holdings, Inc. segiin Tenencia de Acciones

Tipo A
X o ,
Diciembre, 2014 No. d-e ACCIO.I}eS de Yo del N}lmero de
Circulacion Acciones
Banco 1,625,300 14%
Compaiifas 9,689,272 82%
Personas Naturales 490,528 4%
Totales 11,805,100 100%
Tipo B
Diciembre, 2014 No. df’ Acc1o.1}es de % del N}lmero de
Circulacion Acciones
Banco 363,965 12%
Compafiias 2,453,988 83%
Personas Naturales 133,322 5%
Totales 2,951,275 100%
/
{
/
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Tipo A

Diciembre, 2013

No. de Acciones de

% del Nuimero de

Circulacién Acciones
Banco 1,639,300 14%
Compeaiiias 9,633,072 82%
Personas Naturales 532,728 4%
Totales 11,805,100 100%
Tipo B

Diciembre, 2013

No. de Acciones de

% del Numero de

Circulacién Acciones
Banco 409,825 14%
Compeaiiias 2,407,428 82%
Personas Naturales 134,022 4%
Totales 2,951,275 100%

Presentacion tabular de la composicién accionaria de Latinex Holdings., Inc.

Tipo A
Diciembre, 2014
Grupo de Numero de % del Numero de Nuimero de % Numero
Acciones Acciones en Acciones en Accionistas Accionista
Circulacién circulacién
1-700 240 0.00% 1 0%
701-20,000 212,124 1.80% 33 34%
20,001-70,000 1,100,364 9.32% 29 30%
70,001 o méas 10,492,372 88.88% 35 36%
Totales 11,805,100 100% 98 100%
Tipo B
Diciembre, 2014
Grupo de Numero de % del Numero de Nimero de % Numero
Acciones Acciones en Acciones en Accionistas Accionista
Circulaciéon circulacién
1-700 3,325 0.11% 10 10%
701-20,000 316,606 10.69% 51 53%
20,001-70,000 1,111,964 37.68% 22 23%
70,001 o mas 1,520,380 51.52% 14 14%
Totales 2,951,275 100% 97 100%

IN A-31 Dic 14
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Tipo A

Diciembre, 2013

Grupo de Nimero de % del Numero de Nuamero de %Numero

Acciones Acciones en Acciones en Accionistas Accionista
Circulacién circulacion

1-700 240 0.14% 1 1%

701-20,000 276,684 10.67% 40 39%

20,001-70,000 1,022,600 37.68% 26 25%

70,001 o mas 10,505,576 51.51% 36 35%

Totales 11,805,100 100% 103 100%

Tipo B

Diciembre, 2013

Grupo de Nimero de % del Niimero de Nimero de %Namero

Acciones Acciones en Acciones en Accionistas Accionista
Circulaciéon circulacién

1-700 4,025 0.14% 11 1%

701-20,000 314,906 10.67% 52 39%

20,001-70,000 1,111,964 37.68% 23 25%

70,001 o més 1,520,380 51.51% 13 35%

Totales 2,951,275 100% 99 100%

B. Persona controladora

No aplica para la empresa ya que ninguna persona controla la mayoria accionaria.
C. Cambios en el control accionario

E125 de abril de 2013 fue aprobado por la Asamblea de Accionistas efectuar el split y canje de las
acciones comunes con una relacién de 5:1 por cada accién comin. El tenedor de las acciones
comunes al 28 de agosto de 2013 recibi6 cuatro (4) acciones Tipo “A” y una (1) accién Tipo “B”.

La fecha efectiva de esta transaccion fue el 29 de agosto de 2013.

Con el fin de permitir una limitacién al control politico y méxima bursatilidad, se realizé
desagregar las actuales acciones comunes de LTXH en dos tipos de acciones: A y B, ambas con
idénticos derechos econdémicos, pero las B tendran derecho de voto y las A no. Tal desagregacion
se hizo en una proporcién de una (1) accién tipo B y cuatro (4) acciones tipo A, de manera tal que
solo exista alguna limitacidén de negociacion libre por el 20% del capital de LTXH.

Para hacer efectiva la dispersién de las acciones B, el pacto social de LTXH jncluird una
estipulacion que limitard a 5% la tenencia de dichas acciones por parte de cualquikr persona o
grupo, ya sea en forma directa o indirecta o en concierto con otros, pero sujeto a la exgepcion antes

. il
mencionada.
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V. PARTES RELACIONADAS, VINCULOS Y AFILIACIONES

A. Negocios o contratos con partes relacionadas

Actualmente, la Bolsa de Valores de Panam4, S.A y Latin Clear se prestan servicios reciprocos,
para lo cual han suscrito un contrato de prestacion de dichos servicios.

De igual forma, los directores del Emisor y sus subsidiarias son comunes.

B. Partes relacionadas que brindan servicios relacionados al registro de valores objeto
de la oferta piblica.

No aplica

C. Interés de Expertos v asesores

No aplica

VI. TRATAMIENTO FISCAL

Esta seccion es meramente informativa por lo que no constituye una garantia sobre el tratamiento
fiscal que el Ministerio de Economia y Finanzas dar4 a las acciones comunes registradas. Cada
accionista de la sociedad deberd informarse de los aspectos fiscales antes de ceder, transferir, o
enajenar sus acciones.

El tema lo desarrolla el Titulo XVII del Decreto-Ley 1 de 8 de julio de 1999, especificamente el
Articulo 269 que regula el Impuesto sobre la renta con respecto a las ganancias de capital.

El articulo 269 a la letra dice:

“Para los efectos del impuesto sobre la renta, del impuesto sobre dividendos
y del impuesto complementario, no se considerardn gravables las ganancias
ni deducibles las pérdidas que dimanen de la enajenacién de valores
emitidos o garantizados por el Estado.

Igual tratamiento tendrdn las ganancias y las pérdidas provenientes de la
enajenacion de valores registrados en la Superintendencia del Mercado de
Valores, siempre que dicha enajenacion se de:

1. A través de una bolsa de valores u otro mercado organizado; o

2. Como resultado de la aceptacion de una oferta piblica de compra de
valores; o

3. Como resultado de una fusién, una consolidacién o una

reorganizacidén corporativa siempre que en reemplazo de sus acciones, el
accionista reciba Unicamente otras acciones en la entidad subsistente o ¢n
una afiliada a esta. No obstante, la entidad subsistente podra pagar a sjis
accionistas hasta uno por ciento (1%) del valor de las acciones recibidas r or
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dichos accionistas en dinero y otros bienes con la finalidad de evitar
fraccionamiento de acciones.

En caso de que una persona disponga de valores que hubiese recibido como
resultado de las enajenaciones descritas en los numerales 2 y 3 anteriores, se
tomara el promedio ponderado del precio pagado por dicha persona para
adquirir los valores, para los efectos de calcular el impuesto sobre la renta,
de causarse éste.”

De igual forma, segin lo establecido en la formativa vigente, la sociedad
retiene en la fuente el 10% del ingreso sobre dividendos, cuando este

aplique.

VIL. ESTRUCTURA DE CAPITALIZACION

A. Resumen de la Estructura de Capitalizaciéon

Todas las acciones de Latinex Holdings, Inc. son nominativas.

A continuacion se presenta una tabla con los valores emitidos y en circulacién

2014
Tipo de valor y clase | Cantidad de Valores Listado Bursatil Capital Pagado
emitidos y en Al 31 de Diciembre
circulacién del 2014
Acciones comunes 5,783,458
Tipo A 11,805,100
Tipo B 2,951,275
Total de Patrimonio 10,170,754
2013
Tipo de valor y clase | Cantidad de Valores Listado Bursatil Capital Pagado
emitidos y en Al 31 de Diciembre
circulacién del 2013
Acciones comunes 5,783,458
Tipo A 11,805,100
Tipo B 2,951,275
Total de Patrimonio 8,984,567

B. Descripcién vy Derechos de titulos

El siguiente cuadro refleja el movimiento de la colocacién de acciones comunes de la sociedad al
final de cada afio desde inicio de operaciones en el afio 2014.
completamente pagadas, dichas acciones tienen un valor nominal de $1.00 por accidp, y valor de
mercado en US$1.90 Tipo A y US$1.95 Tipo B por accién al 31 de diciembre de 201 ‘/e’?/

Todas las acciones son
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Latinex Holdings, Inc.
Detalle de las acciones emitidas y en circulacion, afio 2014

Aifio Numero de acciones
2014
Tipo A 11,805,100
Tipo B 2,951,275
14,756,375
Latinex Holdings, Inc.

Detalle de las acciones emitidas y en circulacion, afio 2013

Afio Numero de acciones
2013
Tipo A 11,805,100
Tipo B 2,951,275
14,756,375

Todas las acciones han sido pagadas en efectivo. Actualmente la empresa mantiene 640,820
acciones Tipo A y 160,205 acciones Tipo B de acciones en tesoreria.; el 97% de las acciones
emitidas y en circulacién permanecen inmovilizadas en la central de custodia bajo el régimen de
tenencia indirecta que establece el Decreto Ley No. 1 del 8 de julio de 1999.

El capital total de acciones autorizadas es de 25,000,000 acciones, por lo que las acciones en
circulacion representan 59% del total de acciones autorizadas.

Todas las acciones tienen idénticos derechos econémicos, pero solo las acciones tipo B tendran
derecho de voto a razén de un voto por accién.

C. Informacién de Mercado
Hasta la fecha, Latinex Holdings, Inc. no ha emitido ningtin valor a través de Oferta Piblica Inicial.

El 25 de abril de 2013 fue aprobado por la Asamblea de Accionistas efectuar el split y canje de las
acciones comunes con una relacién de 5:1 por cada accién comun. El tenedor de las acciones
comunes al 28 de agosto de 2013 recibi6 cuatro (4) acciones Tipo “A” y una (1) accién Tipo “B”,
las cuales se negocian bajo el Simbolo Bursétil “LTXH” Tipo A y "LTXHB Tipo B y el precio de
mercado al 31 de diciembre del 2013 era de $1.95 Tipo A y $1.80 B por accién.

Las acciones Tipo “A” y “B”, poseen idénticos derechos econdmicos, pero las “B” teddran derecho
> P 4
de voto y las “A” no. ,
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Aprobada la nueva estructura de capital, la Asamblea de Accionistas aprobé limitar la tenencia de
las acciones Clase “B” hasta 5% a cualquier persona o grupo ya sea directa o indirectamente. A los
tenedores que a la fecha excedan de esta politica se les permitird mantener su porcentaje, pero no lo
podré aumentar.,

D. Informacién Adicional

La solicitud de registro de acciones comunes de la sociedad est4 sujeta a las leyes de la Republica
de Panami y a los reglamentos y resoluciones de la Superintendencia del Mercado de Valores
sobre la materia.

Copias de los documentos que amparan y complementan la informacién presentada en este
formulario pueden ser libremente examinadas por cualquier interesado en las oficinas de la
Superintendencia del Mercado de Valores ubicadas en Calle 50, Edificio Capital Bank, piso 8.

La informacién contenida en este Formulario, incluyendo sus anexos, es sélo responsabilidad de
Latinex Holdings, Inc. Ni los Asesores Legales, o los Auditores de la sociedad asumen ninguna
responsabilidad por el contenido de este formulario.

La informacidn presentada en este documento informativo puede ser revisada en las oficinas de la
Superintendencia del Mercado de Valores y la Bolsa de Valores de Panama, S.A.
Anexos

Los anexos que se presentan a continuacién son responsabilidad exclusiva de Latinex Holdings,
Inc.

Los Estados Financieros auditados son responsabilidad exclusiva de Latinex Holdings, Inc.
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II PARTE

Latinex Holdings, Inc.

RESUMEN FINANCIERO

Ventas o Iﬂgresbé Tdtales 5,889,033
Margen Operativo | ceemeeeeeeee
Gastos Generales y 3,081,187
Administrativos

Utilidad o Pérdida Neta 2,026,028
Acciones emitidas y en 11,805,100
circulacién Tipo A

Acciones emitidas y en 2,951,275
circulacién Tipo B

Utilidad (Pérdida) por accién 0.14
Depreciacion y Amortizacion 191,696
Utilidades o pérdidasno | = —ooeeee-
recurrentes

Activo circulante 5,479,930
Activos Totales 11,069,052
Pasivo circulante 898,298
Deuda a Largo Plazo 0
Acciones Preferidas 0
Capital Pagado 5,783,458
Utilidades Retenidas 4,140,168

Total Patrimonio

TNANC

10,170,754

Dividendo / Accién 0.06
Deuda Total / Patrimonio 0.09
Capital de Trabajo 4,581,632
Razén Corriente 6.1
Utilidad Operativa / Gastos 336.05

Financieros
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Ventas o Ingresos Totales

5,186,103

Margen Operativo

Gastos Generales y 2,598,493
Administrativos

Utilidad o Pérdida Neta 1,798,998
Acciones emitidas y en 11,805,100
circulacién Tipo A

Acciones emitidas y en 2,951,275
circulacién Tipo B

Utilidad (Pérdida) por accidén 0.12
Depreciacion y Amortizacion 184,564

Utilidades o pérdidas no
recurrentes

N

3,868,649

Dividendo / Accién

Activo circulénte
Activos Totales 10,236,252
Pasivo circulante 893,609
Deuda a Largo Plazo ‘ 358,076
Acciones Preferidas 0
Capital Pagado 5,783,458
Utilidades Retenidas 2,999,523
Total Patrimonio 8,984,567

0.08

Financieros

Deuda Total / Patrimonio 0.14
Capital de Trabajo 2,975,040

Razén Corriente 4.33

Utilidad Operativa / Gastos 57.43
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III PARTE:

Estados Financieros Auditados al 31 de diciembre del 2014

Auditores Externos: PricewaterhouseCoopers Panama
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Latinex Holdings, Inc. y Subsidiarias

Balance General Consolidado
31 de diciembre de 2014

Activos
Efectivo y cuentas de ahorro (Nota 5)
Depdsitos a plazo fijo (Nota 5)
Inversiones disponibles para la venta (Nota 6)
Intereses por cobrar
Cuentas por cobrar, neto
Gastos pagados por anticipado
Impuesto sobre la renta pagado por anticipado
Propiedades, mobiliario y equipos, neto (Nota 9)
Intangible, neto
Depdsitos de garantia y otros activos

Total de activos

Pasivos y Patrimonio

Pasivos
Gastos acumulados y retenciones por pagar
Impuesto sobre la renta por pagar
Dividendos por pagar (Notas 17 y 19)
Comisiones cobradas por anticipado
Préstamo hipotecario por pagar (Nota 10)

Total de pasivos
Contingencia y compromiso (Notas 14 y 20)

Patrimonio
Acciones comunes (Nota 18)
Acciones en tesoreria, al costo (Nota 18)
Reserva de revalorizacion de inversiones disponibles
para la venta
Utilidades no distribuidas
Impuesto complementario

Total de patrimonio

Total de pasivos y patrimonio

2014

B/. 1,443,808
1,070,077
6,735,500

28,674
447,563
21,735
100,007
959,595
41,250
220,843

2013

B/. 1,536,676
1,075,325
6,179,335

34,400
67,245
24,033
29,802
1,063,531
5,590
220,315

B/. 11,069,052

B/. 10,236,252

B/. 490514 B/ 495681
102,445 55,331
106,363 136,083
198,976 206,514

- 358,076
898,298 1,251,685
5,783,458 5,783,458
(118,459) (118,459)
365,587 325,294
4,140,168 2,999,523
- (5.249)
10,170,754 8,984,567

B/. 11,069,052

B/. 10,236,252

Las notas en las paginas 8 a 34 son parte integral de estos estados financieros consolidados.
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Latinex Holdings, Inc. y Subsidiarias

Estado Consolidado de Resultados
Por el aino terminado el 31 de diciembre de 2014

2014 2013
Ingresos
Comisiones B/. 4,413,740 B/. 3,967,845
Cuotas de mantenimiento 365,973 297,889
Ingresos financieros (Nota 8) 359,754 333,350
Inscripciones de empresas y emisiones 26,330 24,585
Servicio de administracion 144,004 130,433
Ingresos por venta de puestos 105,000 106,000
Foro de inversionistas 97,515 66,800
Otros (Nota 11) 376,717 259,201
Total de ingresos 5,889,033 5,186,103
Gastos Generales y Administrativos
Gastos de personal (Notas 12 y 17) 1,286,635 1,159,130
Depreciacion y amortizacion (Nota 9) 191,696 184,564
Foro de inversionistas 33,804 28,970
Impuesto de dividendos - -
Intereses sobre préstamo hipotecario 7,285 39,249
Seguro 105,254 112,368
Tarifa de supervision 202,218 197,102
Gasto de custodia 307,417 122,067
Otros gastos administrativos (Nota 13) 946,878 755,043
Total de gastos generales y administrativos 3,081,187 2,598,493
Utilidad antes del impuesto sobre la renta 2,807,846 2,587,610
Impuesto sobre la renta (Nota 16) (781,818) (788,612)
Utilidad neta B/. 2,026,028 B/. 1,798,998
Utilidad basica por accion (Nota 15) B/. 0.1373 B/. 0.1219

Las notas en las paginas 8 a 34 son parte integral de estos estados financieros consolidados.

-4-



Latinex Holdings, Inc. y Subsidiarias

Estado Consolidado de Utilidad Integral
Por el aino terminado el 31 de diciembre de 2014

2014 2013
Utilidad neta B/. 2,026,028 B/. 1,798,998
Otras Partidas de Utilidad Integral:
Partidas que pueden ser subsecuentemente
reclasificadas a resultados:
Cambio neto en el valor razonable en inversiones

disponibles para la venta (Nota 6) 40,293 (92,402)

Total de utilidad integral B/. 2,066,321 B/. 1,706,596

Las notas en las péginas 8 a 34 son parte integral de estos estados financieros consolidados.
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Latinex Holdings, Inc. y Subsidiarias

Estado Consolidado de Cambios en el Patrimonio
Por el afilo terminado el 31 de diciembre de 2014

Reserva de
Revalorizacion
de Inversiones

Saldo al 1 de enero de 2014  B/.

Utilidad Integral
Utilidad neta
Cambio neto en el valor
razonable de las
inversiones disponibles

para la venta (Nota 6)

Total de utilidad integral

Transacciones con Accionistas
Impuesto complementario
Devolucion de capital
Dividendos declarados

(Nota 19)

Total de transacciones con
accionistas

Saldo al 31 de diciembre de

2014 Bl

Saldo al 1 de enero de 2013  B/.

Utilidad Integral
Utilidad neta
Cambio neto en el valor
razonable de las
inversiones disponibles
para la venta (Nota 6)

Total de utilidad integral

Transacciones con Accionistas
Impuesto complementario
Dividendos declarados

(Nota 19)

Total de transacciones con
accionistas

Saldo al 31 de diciembre de

2013 Bl.

Disponibles Utilidades no Impuesto
para la Venta Distribuidas Complementario Total

5,783,458 Bl. Bl. 325,294 B/. 2,999,523 BI. (5,249) B/. 8,984,567
- 2,026,028 - 2,026,028

40,293 - - 40,293

40,293 2,026,028 - 2,066,321

- - 5,249 5,249
- (885,383) - (885,383)

- (885,383) 5,249 (880,134)

5,783,458 BI. Bl 365,587 B/. 4,140,168 Bl. - B/. 10,170,754
5,783,458 Bl. Bl. 417,696 B/. 2,381,035 B/ (10,498) B/. 8,453,232
- 1,798,998 - 1,798,998
(92,402) - - (92,402)

(92,402) 1,798,998 - 1,706,596

- - 5,249 5,249
- (1,180,510) - (1,180,510)

- (1,180,510) 5,249 (1,175,261)

5,783,458 BI. Bl 325,294 B/. 2,999,523 Bl (5,249) B/. 8,984,567

Las notas en las péaginas 8 a 34 son parte integral de estos estados financieros consolidados.
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Latinex Holdings, Inc. y Subsidiarias

Estado Consolidado de Flujos de Efectivo
Por el afilo terminado el 31 de diciembre de 2014

Flujos de efectivo de las actividades de operacion
Utilidad antes del impuesto sobre la renta
Ajustes para conciliar la utilidad antes del impuesto
sobre la renta con el efectivo neto provisto por las
actividades de operacion:
Depreciacion y amortizacion
Amortizacion del intangible
Descarte de activo fijo
Ingresos financieros
Cambios netos en activos y pasivos de operacion:
(Aumento) disminucidn en cuentas por cobrar
Disminucion en gastos pagados por anticipado
(Disminucion) aumento en gastos acumulados y
retenciones por pagar
Disminucion en comisiones cobradas por anticipado
(Aumento) disminucion en depdsitos de garantia y
otros activos
Impuesto sobre la renta pagado
Intereses recibidos

Efectivo neto provisto por las actividades
de operacion

Flujos de efectivo de las actividades de inversion
Depésitos a plazo fijo
Compra de inversiones disponibles para la venta

Ventas y redenciones de inversiones disponible para la venta

Compra de mobiliario y equipo
Compra de activos intangibles

Efectivo neto utilizado en las actividades de
inversion

Flujos de efectivo de las actividades de financiamiento
Abono a préstamo hipotecario
Impuesto sobre dividendos pagados
Dividendos pagados
Efectivo neto utilizado en las actividades de
financiamiento

Disminucion neta en el efectivo
Efectivo al inicio del afio

Efectivo al final del afo

2014 2013
B/. 2,807,846 B/. 2,587,610
191,696 184,564

8,609 3,864

8 24

(359,754) (333,350)
(380,318) 18,486
2,298 8,195

(5,167) 32,309

(7,538) (85,680)

(528) 11,830
(647,564) (820,456)
365,480 348,110
1,975,068 1,955,506
5,248 (18,352)
(2,648,850) (2,357,804)
2,132,978 1,779,253
(87,768) (53,479)
(44,269) (6,451)
(642,661) (656,833)
(358,076) (325,493)
(152,096) (164,844)
(915,103) (1,208,468)
(1,425,275) (1,698,805)
(92,868) (400,132)
1,536,676 1,936,808

BL 1,443,808 Bl 1536,676

Las notas en las paginas 8 a 34 son parte integral de estos estados financieros consolidados.
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Latinex Holdings, Inc. y Subsidiarias

Notas a los Estados Financieros Consolidados
31 de diciembre de 2014

1. Informacién General

Latinex Holdings, Inc. (la “Compafiia”) es una sociedad anonima constituida de acuerdo
con las leyes panamefias segun Escritura Publica N0.15,135 de 28 de junio de 2010. La
Compaiiia es duefia del 100% de las acciones de Latinex, Inc., que a su vez es duefia del
100% de las acciones de Bolsa de Valores de Panam4, S. A. y Central Latinoamericana de
Valores, S. A.

Bolsa de Valores de Panama4, S. A. es una sociedad anonima constituida de acuerdo con las
leyes panamefias. Mediante Resolucion No.CNV-349 del 30 de marzo de 1990 de la
Superintendencia del Mercado de Valores, la Compafiia fue autorizada a operar una bolsa
de valores en la Republica de Panama.

Central Latinoamericana de Valores, S. A. es una sociedad anénima constituida de acuerdo
con las leyes panamefias. Mediante Resolucion No.CNV-68-97 del 23 de julio de 1997 de
la Superintendencia del Mercado de Valores, la Compafiia fue autorizada para operar el
negocio de administracién, custodia, compensacion y liquidacion de titulos valores en la
Republica de Panama.

De igual forma, Central Latinoamericana de Valores, S. A. mediante Resolucién
No.FID008-2006, obtuvo una licencia fiduciaria, emitida por la Superintendencia de
Bancos de Panama, que la faculta para dedicarse al negocio de fideicomiso en o desde la
Republica de Panama. EIl negocio de fideicomiso en Panama estd regulado mediante la
Ley No.1 del 5 de enero de 1984 y el Decreto Ejecutivo No.16 del 3 de octubre de 1984.

Como parte de la reorganizacion legal corporativa, a partir del 1 de enero de 2011 se
consolidan en Latinex Holdings, Inc. las operaciones de Bolsa de Valores de Panam4, S. A.
y Central Latinoamericana de Valores, S. A., bajo el método de combinacion de negocios.



Latinex Holdings, Inc. y Subsidiarias

Notas a los Estados Financieros Interinos Consolidados
31 de diciembre de 2014

1.  Informacion General (Continuacion)
Gobierno Corporativo

Resumen de politicas
La Compariia adopto los principios de Gobierno Corporativo de manera voluntaria. Dicha
gestién de autorregulacion se efectud con el objetivo de velar por los mejores intereses de
los accionistas en particular y de la Compaiiia y sus Subsidiarias en general. Los objetivos
del Gobierno Corporativo que se adoptaron a partir de su implementacion tienen los
siguientes propasitos:

e Apoyar a la Junta Directiva en el examen, evaluacion y vigilancia permanente del
sistema contable y financiero de la Compafiia.

« Verificacion constante de los criterios de independencia del auditor externo.

« Seguimiento a los procedimientos de los sistemas de control interno de gestion.

o Establecer un marco claro de identificacion, verificacion y control del riesgo.

« Disposiciones claras para la delegacion de autoridad y responsabilidad.

« Establecimiento de procesos eficientes de toma de decisiones.

« Establecer guias explicitas para la Junta Directiva, Comité Ejecutivo y Alta Gerencia en
cuanto a politicas para la toma de decisiones.

La responsabilidad de la aplicacién de los principios de Gobierno Corporativo recae en la
Junta Directiva y la aplicacion de los principios de control de independencia financiera se
instrumenta a través del Comité de Auditoria.

Comité de Auditoria

El Comité de Auditoria estd compuesto por al menos tres miembros de la Junta Directiva
de la Compariia 0 sus Subsidiarias; todos independientes de la Administracion. En el
Comité participan, sin derecho a voto, los Vicepresidentes Ejecutivos y Gerentes Generales
de las Subsidiarias, la Subgerente General de la Bolsa de Valores de Panam4, S. A. y los
Oficiales de Cumplimiento de las Compafiias. Los nombramientos de los Directores son
revisados anualmente.

Ademas de las funciones que se le atribuyen respecto del Gobierno Corporativo, su funcion
principal es velar por la integridad de la informacion financiera de la Compafiia y sus
Subsidiarias, velando por la ejecucién de controles internos y el cumplimiento de
inspecciones a los participantes del mercado.



Latinex Holdings, Inc. y Subsidiarias

Notas a los Estados Financieros Consolidados
31 de diciembre de 2014

1.  Informacion General (Continuacion)

Otros Comités

La Compafiia y Subsidiarias cuentan con Comités de trabajo nombrados por la Junta
Directiva de las respectivas compafiias que actian sobre areas especificas de operacién de
la Compafiia o de sus Subsidiarias. Estos Comités son:

Comité Ejecutivo: Asesora, conoce y decide sobre los asuntos que las Gerencias
Generales de las Subsidiarias deban someter a su consideracion. Verifica y somete a la
consideracion de la Junta Directiva criterios, normas y politicas administrativas, financieras
y éticas requeridas para el debido funcionamiento de la Compafiia y sus Subsidiarias,
ademas de los asuntos que le delegue la Junta Directiva.

Comité de Cumplimiento: Esta conformado por cinco Directores, el Gerente General y el
Oficial de Cumplimiento de LATINCLEAR, estos dos ultimos con derecho a voz, pero sin
voto. EIl Oficial de Cumplimiento actuard como Secretario Ad Hoc del Comité de
Cumplimiento. Entre sus funciones estan: (i) Recomendar la aprobacion o rechazar las
solicitudes recibidas por la Administracion para registrarse como Participante de
LATINCLEAR, (ii) Aprobar manuales y/o politicas presentadas por la Junta Directiva y/o
la Administracion, relacionadas con temas de cumplimiento; (iii) cualquiera otra funcion o
tarea que, de tiempo en tiempo, le asigne la Junta Directiva. El comité de cumplimiento
deberd presentar al pleno de la Junta Directiva, para su conocimiento y ratificacion las
decisiones tomadas en dicho Comité.

Comité de Inversiones: Establece las politicas y guias internas de inversion de renta fija 'y
variable, incluyendo los limites maximos a invertir, requisitos financieros de las empresas
en las que invierten las Compafiias.

Comité Técnico: Responsable de la revision de estandares, verificacion de las emisiones
que van a ser inscritas, de las politicas de divulgacion de informacidn, presentacion de
informes, estados financieros y demas requerimientos para mantenerse inscrito en la BVP.
Debe revisar la composicion del indice accionario de la Compafiia cuando se amerite, y
demas funciones relevantes.

Comité de Supervision de Operaciones Bursatiles: Resuelve los casos disciplinarios que
la Junta Directiva, Gerencias Generales y Oficiales de Cumplimiento determinen que
ameriten evaluacion, potencial sancion y respectiva toma de decisiones sobre cada caso. El
Comité tendra independencia total y poder general para definir su metodologia de trabajo.

Comité de Negociacién y Regulaciones Internas: Asesora a la Junta Directiva sobre las
reglas internas de la Compafiia. Ademas debe reunirse para analizar potenciales cambios
legales en el mercado cuando el caso lo amerite. Recomienda nuevas politicas y reglas de
negociacion de la Compaiiia a través del Sistema Transaccional Electronico o a viva voz,
sobre la adquisicion de equipos y software necesarios para su implementacién y de
establecer procedimientos para nuevas aplicaciones.
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Latinex Holdings, Inc. y Subsidiarias

Notas a los Estados Financieros Interinos Consolidados
31 de diciembre de 2014

1.  Informacion General (Continuacion)
Otros Comités (continuacion)

Comité de Manejo y Administracion de Riesgos: Resuelve los criterios para minimizar los
riesgos inherentes a las operaciones de custodia, administracién, compensacion y
liquidacion de valores, asi como identificar, implementar y recomendar las mejores
practicas internacionales en cuanto al manejo y administracién de riesgos de la industria de
las centrales de custodia.

Comité de Operaciones de Custodia: Asesora a la Directiva sobre las reglas internas de
operaciones de la central de custodia y revision de las estructuras tarifarias. Ademas debe
reunirse para analizar potenciales cambios legales en la custodia cuando el caso lo amerite;
asi como revisar, analizar y recomendar los nuevos estandares internacionales en materia
de operaciones, homologacion y tecnologia sobre las centrales de custodia.

Independencia de Directores y Ejecutivos

La Compaiiia es una sociedad de tenencia publica, cuyas acciones comunes se negocian en
la Bolsa de Valores de Panama, S. A. No existen, a la fecha, accionistas controladores y
los Directores no son directa ni indirectamente, ni individual, ni conjuntamente propietarios
efectivos de un namero controlador de acciones de la Compafiia. Ningun director en forma
directa o indirecta es un proveedor de importancia de bienes o servicios a la Compaiiia; sin
embargo, algunos Directores son ejecutivos de sociedades con relaciones sustanciales con
la Compariia y sus Subsidiarias. Los ejecutivos de las Subsidiaras son independientes de
los Directores y de los accionistas.

Reglamento Interno
La Compaiiia a través de sus Subsidiarias cuenta con Reglamentos Internos que norma el
funcionamiento de las mismas, basado en principios generales del Gobierno Corporativo.

Cddigo de Conducta

La Compafiia y sus Subsidiarias han adoptado un Cédigo de Conducta para asegurar que
todos los Directores, Dignatarios, Ejecutivos Principales, Colaboradores y Representantes
de la Compafiia cumplan con las mas altas normas de conducta. EI Cédigo gobierna
relaciones con principios de honestidad, diligencia y lealtad, los conflictos de interés,
informacion privilegiada, controles administrativos, técnicos y fisicos; contiene reglas
especificas relacionadas con la proteccion de informacion confidencial mediante acuerdos
de confidencialidad que deberan firmar Directores, Dignatarios, Ejecutivos Principales,
Colaboradores y Representantes de la Compafiia.

A través de los Oficiales de Cumplimiento de las Subsidiarias se asegura la difusion y
ejecucion del Cédigo mediante programas de capacitacion y comunicacion interna.

Estos estados financieros consolidados fueron aprobados para su emision por la Junta
Directiva el 25 de febrero de 2015.
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Latinex Holdings, Inc. y Subsidiarias

Notas a los Estados Financieros Consolidados
31 de diciembre de 2014

2. Resumen de las Politicas de Contabilidad mas Significativas

A continuacion se presentan las politicas de contabilidad mas importantes utilizadas por la
Compaiiia en la preparacion de estos estados financieros consolidados; las cuales fueron
aplicadas consistentemente en el afio anterior.

Base de Preparacion

Los estados financieros consolidados de la Compafiia han sido preparados de acuerdo con
las Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIIF), sobre la base de costo
histérico, modificado por la revaluacién de las inversiones disponibles para la venta.

La preparacion de los estados financieros consolidados de conformidad con NIIF requiere
el uso de ciertas estimaciones de contabilidad criticas. También, requiere que la
Administracion use su juicio en el proceso de la aplicacion de las politicas de contabilidad
de la Compafiia y sus Subsidiarias. Las areas que involucran un alto grado de juicio o
complejidad, o areas donde los supuestos y estimaciones son significativos para los estados
financieros consolidados, se revelan en la Nota 4.

a) Nuevas normas, enmiendas o interpretaciones adoptadas por la Compafia

Las siguientes enmiendas e interpretaciones han sido adoptadas por la Compaiiia por
primera vez para el afio que inicio el 1 de enero de 2014:

- Enmienda a la NIC 32, “Instrumentos Financieros: Informacion a Revelar” sobre
compensacion de activos y pasivos. Esta enmienda clarifica que el derecho a
compensar no puede ser contingente en un evento futuro. La misma debe ser
legalmente exigible para todas las contrapartes en el curso normal del negocio, asi
también como en un evento de incumplimiento, insolvencia o bancarrota. Esta
enmienda también considera los mecanismos de liquidacion. La enmienda no tuvo
un efecto significativo en los estados financieros consolidados de la Compafiia.

- Enmienda a la NIC 36, “Deterioro en el Valor de los Activos” en las revelaciones
del importe recuperable sobre activos no financieros. Esta enmienda remueve
algunas revelaciones de los importes recuperables de las unidades generadoras de
efectivo (UGES) que han sido incluidas en la NIC 36 por la emision de la NIIF 13.

- CINIIF 21, “Gravamenes”, establece los criterios para el reconocimiento de un
pasivo para pagar un gravamen, si ese pasivo esta dentro del alcance de la NIC 37.
La interpretacion aclara que el suceso que da origen a la obligacién de pagar un
gravamen es la actividad que produce el pago del gravamen y cuando debe ser
contabilizada dicha obligacion. La Compaiiia no esta sujeta actualmente a
gravamenes significativos, por ende, el impacto en la Compafiia no es material.

Otras normas, enmiendas e interpretaciones que son efectivas para el afio que inicio el 1
de enero de 2014 no son materiales para la Compaiiia.
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Latinex Holdings, Inc. y Subsidiarias

Notas a los Estados Financieros Interinos Consolidados
31 de diciembre de 2014

2.

Resumen de las Politicas de Contabilidad mas Significativas (Continuacion)

Base de Preparacién (continuacion)

b) Nuevas normas, enmiendas e interpretaciones que no han sido adoptadas

Un numero de nuevas normas y enmiendas a las normas e interpretaciones que son
efectivas para los periodos anuales que inician después del 1 de enero de 2014, y que
no han sido aplicadas en la preparacion de estos estados financieros consolidados.
Ninguna de estas normas se espera que tengan un efecto significativo en los estados
financieros consolidados de la Compafiia, excepto por las que se detallan a
continuacion:

NIIF 9, “Instrumentos Financieros”. Se refiere a la clasificacién, reconocimiento y
medicion de los activos y pasivos financieros. La version completa de la NIIF 9 fue
emitida en julio de 2014. La misma reemplaza la NIC 39 en todos los aspectos
relacionados con la clasificacion y medicién de los instrumentos financieros. La
NIIF 9 mantiene pero simplifica los modelos mixtos de medicion y establecer tres
categorias primarias de medicion para los activos financieros: costo amortizado,
valor razonable a través de resultados integrales y valor razonable a través de
ganancias o pérdidas. Las bases de clasificacion dependen del modelo de negocios
de la entidad y de las caracteristicas de los flujos de efectivo contractuales del
activo financiero. Se requiere que las inversiones en instrumentos de capital sean
medidas a valor razonable a través de ganancias o pérdidas con la opcion
irrevocable al inicio de presentar los cambios en el valor razonable en otros
resultados integrales no reciclando. Existe ahora un nuevo modelo de pérdidas de
credito esperadas que reemplaza el modelo de deterioro de pérdida incurrida usado
en NIC 39. Para los pasivos financieros no se presentaron cambios en la
clasificacion y medicidon, excepto por el reconocimiento de los cambios en el riesgo
de crédito propio en otros resultados integrales, para los pasivos designados al valor
razonable a través de pérdidas y ganancias. La NIIF 9 suaviza los requerimientos
de la efectividad de la cobertura reemplazando la linea delgada para la prueba de
efectividad de cobertura. La misma requiere una relacion econdmica entre el item
cubierto y el instrumento de cobertura y que el “ratio de cobertura” sea el mismo
que el que utiliza la administracion para los propositos de administracion de
riesgos. Documentacion contemporanea se requiere aun, pero es diferente a la que
se prepara actualmente bajo NIC 39. Esta norma es efectiva para los periodos
anuales que inician en o después del 1 de enero de 2018. La adopcion anticipada es
permitida. La Compafiia todavia estd en proceso de evaluar el impacto total de la
NIIF 9.

NIIF 15 “Ingresos de Contratos con Clientes” trata sobre el reconocimiento de
ingresos y establece los principios para la presentacion de informacion Gtil para los
usuarios de los estados financieros consolidados sobre la naturaleza, cantidad,
oportunidad e incertidumbre del ingreso y los flujos de efectivo que surgen de los
contratos con clientes. El ingreso es reconocido cuando un cliente obtiene el
control de un bien o servicio y tiene la habilidad para dirigir el uso y obtener
beneficios de esos bienes o servicios. Esta norma reemplaza la NIC 18 “Ingresos”
y la NIC 11 “Contratos de Construcciéon” y las interpretaciones relacionadas. Esta
norma es efectiva para periodos anuales que comienzan en o despues del 1 de enero
de 2017 y se permite la aplicacion anticipada. La Compafiia estad evaluando el
impacto de la NIIF 15.

No hay otras NIIF o interpretaciones CINIIF que no sean efectivas todavia y que se
espere que tengan un efecto significativo sobre la Compaiiia.
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Latinex Holdings, Inc. y Subsidiarias

Notas a los Estados Financieros Consolidados
31 de diciembre de 2014

2.

Resumen de las Politicas de Contabilidad mas Significativas (Continuacion)

Politica de Consolidacion

Los estados financieros consolidados incluyen activos, pasivos, patrimonio y los resultados
de las operaciones de Latinex Holdings, Inc. y sus Subsidiarias: Latinex, Inc., Bolsa de
Valores de Panama, S. A. y Central Latinoamericana de Valores, S. A,

El control se obtiene cuando la Compafiia tiene el poder de dirigir las politicas financieras
y de operacién de una empresa en la cual mantiene inversion, para obtener beneficios de
sus actividades. Las subsidiarias son aquellas entidades en las cuales la Compafiia tiene
directa o indirectamente mas del 50% del capital con derecho a voto y/o ejerce control.

Las subsidiarias son consolidadas desde la fecha en que la Compafiia obtiene control hasta
el momento en que el control termina. Los resultados de las subsidiarias son incluidos en
el estado de resultados consolidado desde la fecha efectiva en la cual la Compafiia obtiene
el control.

Todos los saldos y transacciones significativas entre las empresas de la Compaiiia fueron
eliminados en la consolidacion.

Activos Financieros

Los activos financieros se clasifican en las siguientes categorias: activos financieros
disponibles para la venta y cuentas por cobrar. La Administracion determina la
clasificacion de los activos desde su reconocimiento inicial.

Cuentas por Cobrar

Las cuentas por cobrar son reconocidas inicialmente al valor razonable y posteriormente, al
costo amortizado, menos cualquier provision por deterioro o incobrabilidad. Una provisién
por deterioro para cuentas por cobrar es establecida cuando existe evidencia objetiva de
que la Compaiiia no serad capaz de cobrar todos los montos vencidos de acuerdo con los
términos originales. Se consideran indicadores de que la cuenta por cobrar esta
deteriorada, las dificultades financieras significativas del deudor, probabilidad que el
deudor entre en quiebra o reorganizacion financiera, y el incumplimiento o morosidad de
los pagos. EIl monto de la provision es la diferencia entre el valor en libros del activo y el
valor presente de los flujos futuros estimados de efectivo, descontados a la tasa efectiva de
interés original. Cuando una cuenta por cobrar es incobrable, se da de baja contra la cuenta
de provisién. La recuperacion posterior de los montos previamente dados de baja es
acreditada contra el estado consolidado de resultados.
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2.

Resumen de las Politicas de Contabilidad mas Significativas (Continuacion)

Inversiones Disponibles para la Venta

Los activos financieros disponibles para la venta son reconocidos inicialmente a su valor
razonable, que es la consideracion en efectivo incluyendo los costos de transaccion, y
subsecuentemente medidos al valor razonable con ganancias y pérdidas reconocidas en el
estado consolidado de utilidad integral, hasta que el activo financiero se considere
deteriorado o dado de baja, en cuyo caso las ganancias o pérdidas acumuladas en el
patrimonio son reconocidas en resultados del afo corriente.

El interés es calculado usando el método de interés efectivo y es reconocido en el estado
consolidado de resultados. Los dividendos de los instrumentos de capital disponibles para
la venta son reconocidos en el estado consolidado de resultados cuando se establece el
derecho de la entidad para recibir el pago.

La Compafiia evalla a la fecha del balance general consolidado si existe evidencia objetiva
de que un activo financiero o grupo de activos financieros esta deteriorado. En el caso de
instrumentos de capital clasificados como disponibles para la venta, una disminucion
significativa o prolongada del valor razonable de la inversion por debajo de su costo es
considerado en la determinacién del deterioro de los activos. Si tal evidencia existe para
los activos financieros disponibles para la venta, la pérdida acumulada - determinada con
base en la diferencia entre el costo de adquisicion y el valor razonable actual, menos
cualquier pérdida por deterioro del activo financiero previamente reconocida en ganancias
0 pérdidas es removida del patrimonio y reconocida en el estado consolidado de resultados.

Propiedades, Mobiliario y Equipos
El edificio, mobiliario y equipos se presentan al costo menos depreciacion y amortizacion
acumuladas. La depreciacidén y amortizacion son calculadas en base a linea recta sobre la
vida estimada del activo como sigue:

Vida Util
Edificio 3.33% Yy 6.67% 30y 15 afios
Mejoras 20% 5 afios
Mobiliario 10% 10 afios
Equipo 10% a 33.33% 3 a 10 afos

La vida util de los activos es revisada y ajustada, si es apropiado, a la fecha de cada balance
general consolidado.

Los costos de los articulos no capitalizables se cargan a gastos y costos a medida que
incurren. EIl costo de las reparaciones mayores se capitaliza cuando es probable que del
mismo se deriven beneficios econémicos futuros, adicionales a los originalmente
evaluados, siguiendo las pautas normales de rendimiento para el activo existente.
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2. Resumen de las Politicas de Contabilidad més Significativas (Continuacion)
Propiedades, Mobiliario y Equipos (continuacion)

Las ganancias o pérdidas en retiros de activos se determinan al comparar el importe neto
obtenido por la venta contra el valor en libros de los respectivos activos. Las ganancias o
pérdidas en los retiros de activos fijos se incluyen en los resultados del periodo.

El edificio, mobiliario y equipos se revisan por deterioro siempre que los acontecimientos o
los cambios en circunstancias indiquen que el valor en libros puede no ser recuperable. El
valor en libros de un activo se reduce inmediatamente a su valor recuperable si el valor en
libros de un activo es mayor que el valor recuperable estimado. EIl monto recuperable es el
mas alto entre el valor razonable del activo menos el costo de venta y su valor en uso.

Reconocimiento de Ingresos

Los ingresos son reconocidos en funcion de los beneficios econémicos que fluyen hacia la
Compafia y los ingresos puedan ser facilmente medidos. EIl criterio especifico de
reconocimiento debe también ser satisfecho antes de que el ingreso sea reconocido.

Comisiones

Las comisiones son reconocidas cuando se devengan por las transacciones diarias que
realizan los puestos de bolsa para la compra y venta de valores. Las comisiones por
custodia y servicios se reconocen como ingresos cuando se devengan.

Cuotas de mantenimiento
Una cuota mensual de mantenimiento para cada puesto de bolsa es cobrada segun las
transacciones mensuales que haya generado.

Servicios de administracion
Los servicios de administracion se reconocen como ingreso cuando se devengan.

Interés
El ingreso por interés es reconocido sobre una base proporcional al tiempo, mediante el
meétodo de interés efectivo.

Venta de puestos

La venta de puestos se reconoce como ingreso bajo el método de devengado con base en
los términos y condiciones del contrato.

-16-



Latinex Holdings, Inc. y Subsidiarias

Notas a los Estados Financieros Interinos Consolidados
31 de diciembre de 2014

2.  Resumen de las Politicas de Contabilidad mas Significativas (Continuacion)

Impuesto sobre la Renta

El impuesto sobre la renta es reconocido en los resultados de operaciones del periodo
corriente. El impuesto corriente se refiere al impuesto de la renta neta gravable del
periodo, utilizando la tasa de impuesto sobre la renta vigente a la fecha del balance general
consolidado.

Distribucion de Dividendos

La distribucién de dividendos a los accionistas de la Compaiiia es reconocida como un
pasivo en el balance general consolidado en el periodo en el cual los dividendos son
declarados por la Junta Directiva de la Compaifiia.

Informacién de Segmentos

Un segmento del negocio es un componente identificable de la Compafiia, encargado de
suministrar un unico producto o servicio, 0 bien un conjunto de ellos que se encuentran
relacionados y que se caracteriza por estar sometido a riesgos y rendimientos de naturaleza
diferente a los que corresponden a otros segmentos del negocio dentro de la misma
empresa. Un segmento geografico es un componente identificable de la empresa
encargado de suministrar productos o servicios dentro de un entorno economico especifico,
Y que se caracteriza por estar sometido a riesgos y rendimientos de naturaleza diferente a
los que corresponden a otros componentes operativos que desarrollan su actividad en
entornos diferentes. La Compafiia a través de sus Subsidiarias mantiene tres segmentos
del negocio, operar una bolsa de valores; operar un negocio de administracion, custodia,
compensacion y liquidacion de titulos valores; y administrar las inversiones de la
Compaiiia, los cuales se desarrollan en la Republica de Panama.

Unidad Monetaria

Los estados financieros consolidados estan expresados en balboas (B/.), unidad monetaria
de la Republica de Panama, la cual esta a la par con el délar (US$), unidad monetaria de
los Estados Unidos de América. EI dolar (USS$) circula y es de libre cambio en la
Republica de Panama.
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3. Administracion de Riesgos Financieros

Factores de Riesgos Financieros

Las actividades de la Compariia estdn expuestas a una variedad de riesgos financieros:
riesgo de mercado (incluyendo riesgo de valor razonable de tasa de interés y riesgo de flujo
de efectivo de tasa de interés), riesgo de crédito y riesgo de liquidez. EI programa global
de administracion de riesgo se enfoca en la falta de previsibilidad de los mercados
financieros y trata de minimizar los efectos adversos potenciales en el desempefio
financiero de la Compafiia.

(a) Riesgo de tasa de interés

La Compafiia esta expuesta a varios riesgos (de flujo de efectivo y valor razonable)
asociados con el efecto de las fluctuaciones de mercado en las tasas de interés. La
Compafia mitiga este riesgo mediante el establecimiento de guias para inversiones
relizadas.

La Compafiia mantiene un 2% de sus inversiones a tasas variables, y vencimientos a
noviembre 2021 y enero 2022 en donde el cambio de tasas se calcula en base a LIBOR
trimestral mas un margen que fluctta entre el 2% y el 3.75%, con lo cual se logra
obtener un mejor rendimiento que estableciendo plazos fijos. En el caso de
disminuciones en LIBOR, estas inversiones pueden venderse en el mercado, siempre y
cuando se haya hecho un analisis comparativo de rendimiento en las inversiones
actuales y el rendimiento de otros instrumentos con caracteristicas similares de riesgo.

(b) Riesgo de crédito e inversiones

El riesgo de crédito es administrado a nivel de la Compafia. EIl riesgo de crédito se
origina en las inversiones disponibles para la venta y cuentas por cobrar.

El proceso de seleccion, aprobacion y seguimiento de inversiones se cifie a criterios y
procesos internos orientados a diversificar la cartera de inversiones y mitigar los
riesgos del mercado y aquellos inherentes a la naturaleza de los titulos y emisores. La
responsabilidad de este proceso yace en el Comité de Inversiones donde participan
Directores de la Compafiia o sus Subsidiarias y miembros de la Administracion.

El monitoreo constante del desempefio y el movimiento del mercado lo hace la
Administracion que reporta al Comité de Inversiones. EI Comité de Inversiones reporta
a la Junta Directiva cuando se requieren cambios en las politicas y criterios de
inversion.
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3. Administracion de Riesgos Financieros (Continuacion)
Factores de Riesgos Financieros (continuacion)
(b) Riesgo de crédito e inversiones (continuacion)

Los criterios de seleccién consideran primero diversificacion por sectores econdmicos
y grupos econdémicos. Estos criterios limitan las posiciones de determinado grupo a
porcentajes fijos del patrimonio total y sus desviaciones temporales requieren
aprobacién del Comité de Inversiones.

El segundo criterio de seleccion de inversiones considera la rentabilidad y la liquidez
de los emisores. Este criterio permite inversion en titulos listados en la Bolsa de
Valores de Panama de al menos el 75% de las inversiones con lo que se fija un estandar
de transparencia y negociabilidad. Solo se permite invertir hasta un maximo del 25%
del portafolio en inversiones extranjeras con grado de inversion.

A continuacion se detallan las inversiones incluyendo las acciones y depositos a plazo
por sector econémico:

2014 2013
Sector financiero B/. 3,733,367 48% B/. 3,601,210 50%
Sector no financiero 2,266,790 29% 1,899,156 26%
Sector internacional 263,842 3% 274,281 4%
Sector fondos mutuos 1,191,817 15% 1,159,715 16%
Sector gobierno 349,761 5% 320,298 4%
B/. 7,805,577 _100% B/. 7,254,660 _ 100%
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3. Administracion de Riesgos Financieros (Continuacion)
Factores de Riesgos Financieros (continuacion)

(c) Riesgo de liquidez

El riesgo de liquidez es el riesgo de que la Compafiia no pueda cumplir con todas sus
obligaciones. La Compafiia mitiga este riesgo, al mantener suficiente efectivo e

instrumentos de alta liquidez.

La siguiente tabla analiza los activos y pasivos financieros de la Compafiia por fecha de
vencimiento. Dicho analisis se muestra segun la fecha de vencimiento contractual y
son flujos de efectivo sin descontar al valor presente del balance general consolidado.

Menos de Dela Mas de
un Afio 5 Afos 5 Afios Total

31 de diciembre de 2014
Efectivo y cuentas de ahorro B/. 1,443,808 B/. - B/. - B/. 1,443,808
Dep6sitos a plazo fijo 326,683 743,394 - 1,070,077
Inversiones disponibles para la venta 2,828,560 815,788 3,091,152 6,735,500
Intereses por cobrar 28,674 - - 28,674
Cuentas por cobrar, neto 447,563 - - 447,563
Gastos pagados por anticipado 21,735 - - 21,735
Impuesto sobre la renta pagado por

anticipado 100,007 - - 100,007
Propiedades, mobiliario y equipo, neto 7,448 185,821 766,326 959,595
Intangible, neto 1,025 40,225 - 41,250
Dep6sito de garantia y otros activos - - 220,843 220,843
Total de activos B/.5,205,503 B/.1,785228 B/.4,078,321 B/. 11,069,052
Gastos acumulados y retenciones

por pagar B/. 489,141 B/ - B/. 1,373 B/ 490,514
Impuesto sobre la renta por pagar 102,445 - - 102,445
Dividendos por pagar 106,363 - - 106,363
Comisiones cobradas por anticipado 198,976 - - 198,976
Total de pasivos B/. 896,925 Bl - B/ 1,373 B 898,298
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3. Administracion de Riesgos Financieros (Continuacion)

Menos de Dela Mas de
un Afo 5 Afos 5 Afos Total
31 de diciembre de 2013

Efectivo y cuentas de ahorro B/.1,536,676 B/. - B/. - B/. 1,536,676
Dep6sitos a plazo fijo 721,403 353,922 - 1,075,325
Inversiones disponibles para la venta 1,395,776 2,337,911 2,445,648 6,179,335
Intereses por cobrar 34,400 - - 34,400
Cuentas por cobrar, neto 67,245 - - 67,245
Gastos pagados por anticipado 24,033 - - 24,033
Impuesto sobre la renta pagado por

anticipado 29,802 - - 29,802
Propiedades, mobiliario y equipo, neto 261 157,462 905,808 1,063,531
Intangible, neto 286 5,304 - 5,590
Dep6sito de garantia y otros activos - - 220,315 220,315
Total de activos B/.3,809,882 B/.2,854599 B/.3,571,771 B/. 10,236,252
Préstamo hipotecario B/. 267,713 B/. 426,812 B/. - B/. 694,525
Gastos acumulados y retenciones

por pagar 495,681 - - 495,681
Impuesto sobre la renta por pagar 55,331 - - 55,331
Dividendos por pagar 136,083 - - 136,083
Comisiones cobradas por anticipado 206,514 - - 206,514
Total de pasivos B/.1,161,322 B/ 426,812 B/ - B/. 1,588,134

Administracion del Riesgo de Capital

Los objetivos de la Compafiia cuando administra su capital es garantizar la capacidad de la
Compafiia para continuar como negocio en marcha, asi como mantener una estructura de
capital 6ptima que reduzca el costo de capital. EI total del capital esta determinado como
el total del patrimonio.

Para mantener o ajustar la estructura de capital, la Compafiia podria ajustar el monto de los
dividendos pagados a los accionistas, devolver capital a los accionistas, recomprar o emitir
nuevas acciones.

El Decreto de 1 de julio de 1999 (Ley de Valores), reformado mediante la Ley No0.67 de 1
de septiembre de 2011, y el Articulo No.4 del Acuerdo No.7-2003 exige que las entidades
autorreguladas que funcionen en Panama tengan un capital minimo de doscientos cincuenta
mil balboas (B/.250,000). Las Subsidiarias Bolsa de Valores de Panama, S. A. y Central
Latinoamericana de Valores, S. A. mantienen un monto de capital superior a sus requisitos.

No obstante, lo anterior se procura mantener un capital sano para poder sufragar sus gastos

de expansion e innovacién tecnolégica. Como préctica, la Compafiia procura retener entre
el 50% y 60% de sus utilidades anuales para mantener esa relacion de capital.
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3. Administracion de Riesgos Financieros (Continuacion)

Valor Razonable de los Instrumentos Financieros

La Compafiia establece una jerarquia de las técnicas de valoracion en funcion de si el
soporte de las técnicas de valoracion es observable o no observable. Estos dos tipos de
soportes han creado la siguiente jerarquia de valor razonable:

Nivel 1:  Precios que se cotizan (no ajustados) en mercados activos para activos 0 pasivos
idénticos.

Nivel 2: Informaciones o datos, diferentes a los precios que se cotizan en mercados
activos que son observables para el activo o pasivo, ya sea directa (por ejemplo,
los precios) o indirectamente (por ejemplo, derivados de los precios).

Nivel 3: Las informaciones del activo o pasivo que no se basan en datos de mercado
observables (soportes no observables).

La siguiente tabla presenta los valores razonables de los instrumentos financieros que
posee la Compafiia clasificados segun su Nivel de jerarquia del valor razonable:

Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Total
31 de diciembre de 2014
Inversiones disponibles
para la venta B/.2,049,085 B/.4,677,392 B/. 9,023 B/.6,735,500
31 de diciembre de 2013
Inversiones disponibles
para la venta B/.1,998,179 B/.4,172,133 B/. 9,023 B/.6,179,335

La metodologia de valor razonable de los instrumentos financieros que mantiene la
Compafia clasificados segun su nivel de jerarquia de valor razonable se describe a
continuacion:

Nivel 1 - Se usan los precios sin ajustar de compras y ventas que se reportan en la Bolsa

de Valores de Panama, S. A. al cierre del 31 de diciembre. Este nivel incluye las acciones
y fondos que marcaron por encima del 48% de actividad bursétil.
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3. Administracion de Riesgos Financieros (Continuacion)

Valor Razonable de los Instrumentos Financieros (continuacion)

Nivel 2 - La Compafiia valora el instrumento en una fecha que haya sido observada una
transaccion importante (B/.100 mil) y calibra un diferencial sobre la tasa de descuento para
obtener el valor observado en esa fecha. La Compafiia analiza el prospecto de la emision y
lista las caracteristicas del instrumento local, como flujos de caja y opcionalidad de
redencion anticipada. Se valora el instrumento, utilizando los niveles de mercado en la
fecha de valoracion, y el diferencial calibrado en la fecha de observacion. EI modelo de
valoracion construye la tasa de descuento de la siguiente manera:

Libor es la tasa base

Se le suma riesgo corporativo
Se le suma riesgo pais

Se le suma diferencial calibrado

coow

Nivel 3 - No son observables y se mide al costo las acciones de capital.

4.  Juicios Criticos

Los juicios criticos son continuamente evaluados y estan basados en la experiencia
historica y otros factores, incluyendo expectativas de eventos futuros que se creen son
razonables segun las circunstancias.

Juicios Criticos en la Aplicacion de las Politicas de Contabilidad de la Entidad
(a) Deterioro de activos financieros disponibles para la venta

La Compaiiia sigue la guia de la NIC 39 para determinar cuando un activo financiero
disponible para la venta estd deteriorado. Esta determinacidén requiere juicio
significativo por parte de la Administracion. Al determinar este juicio, la Compafiia
evalUa, entre otros factores, la duracion y grado para el cual el valor razonable de una
inversion es menor que su costo, la condicion financiera y la perspectiva del negocio
a corto plazo de la compafiia invertida, incluyendo factores tales como el desempefio
de la industria y del sector, cambios en la tecnologia y en las operaciones, y el flujo
de efectivo financiero.
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4.

Juicios Criticos (Continuacion)

Juicios Criticos en la Aplicacion de las Politicas de Contabilidad de la Entidad
(continuacion)

(b) Valor Razonable de los instrumentos financieros

El valor razonable de los instrumentos financieros que no son cotizados en los
mercados activos son determinados usando técnicas de valuacion. Cuando las técnicas
de valuacion (por ejemplo, modelos) son usadas para determinar los valores razonables,
ellas son validadas y revisadas periodicamente por personal calificado. En la medida
de lo posible, los modelos usan solamente informacion observable, sin embargo, areas
tales como riesgo de crédito (propio y de la contraparte), volatilidades y correlaciones
requieren juicio para hacer los estimados. Los cambios en las asunciones acerca de
estos factores pudieran afectar el valor razonable reportado de los instrumentos
financieros.

Efectivo y Depositos a Plazo

La Comparfiia mantiene cuentas de ahorro por B/.775,604 (2013: B/.981,030) que estan
incluidas en el rubro de efectivo, con tasas de interés entre 0.1% y 2.00% (2013: 0.1% y
2.00%).

La Compafiia mantiene depdsitos a plazo fijo por B/.1,070,077 (2013: B/.1,075,325), con
tasas de interés entre 3.10% y 4% y vencimientos varios hasta febrero de 2016 (2013:
3.125% y 4 % y vencimientos varios hasta julio de 2015).

El valor razonable del efectivo y depoésitos en bancos es similar al valor en libros, por su
naturaleza a corto plazo.
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6.

Inversiones Disponibles para la Venta

A continuacion se detalla la cartera consolidada de las inversiones disponibles para la

venta:

Tipo de Inversion
Acciones de capital

Valores Comerciales Negociables (VCN’s), con
tasas de interés anual de 3% a 4.75% vy
vencimientos varios hasta el 11 de diciembre de
2015

Fondos mutuos de inversion en renta fija

Bonos corporativos emitidos por compafiias
locales, con tasas de interés anual entre 3.25% y
7.50% y vencimientos varios hasta el 30 de agosto
de 2070

Euro bonos de la Republica de Panamd, con tasa
de interés anual 9.375% y vencimiento el 1 de
abril de 2029

El movimiento de estas inversiones se presenta a continuacion:

Saldo al inicio del afio

Compras

Ventas y redenciones

Cambio neto en el valor razonable

Saldo al final del afio

2014 2013
B/. 365124 Bl 365742
1,367,221 1,095,578
1,191,817 1,159,715
3,461,577 3,238,002
349,761 320,298

Bl 6735500 Bl 6,179,335

2014 2013

B/. 6,179,335  B/. 5,693,186
2,648,850 2,357,804
(2,132,978) (1,779,253)
40,293 (92,402)

Bl 6735500 Bl 6,179,335

Al 31 de diciembre de 2014, la subsidiaria Latinex, Inc. mantiene un total de inversiones
fideicomitidos a favor de su subsidiaria Central Latinoamericana de Valores, S. A. por la
suma de B/.1,774,707 (2013 B/.1,713,395) incluidas en el total de inversiones disponibles

para la venta, con fines de garantizar las operaciones de esa subsidiaria.
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7. Informacién de Segmento de las Subsidiarias

A continuacion detalle de la informacion de segmento de las subsidiarias:

Afio terminado el 31 de diciembre de 2014

Intermediacion Tenedora
Bursatil Custodia de Inversiones Eliminaciones Total
Ingresos
Comisiones B/ 2,480,227 BI. 1,933,513 B/. - B/. - B/ 4,413,740
Cuotas de mantenimiento 220,023 145,950 - - 365,973
Servicios de administracion - 144,004 - - 144,004
Ingresos financieros 40,821 49,621 269,312 - 359,754
Dividendos recibidos de subsidiarias 32,522 3,341 1,792,110 (1,827,973) -
Inscripciones de empresas y emisiones 26,330 - - - 26,330
Ingresos venta de puestos 105,000 - - - 105,000
Foro de inversionista 97,515 - - - 97,515
Otros 170,354 206,363 - - 376,717
Total de ingresos 3,172,792 2,482,792 2,061,422 (1,827,973) 5,889,033
Gastos Generales y Administrativos
Gastos de personal 809,149 477,486 - - 1,286,635
Depreciacion y amortizacion 149,993 41,703 - - 191,696
Foro de inversionista 33,804 - - - 33,804
Intereses sobre préstamo hipotecario 7,285 - - - 7,285
Seguro 46,874 58,380 - - 105,254
Tarifa de supervision 99,518 100,000 2,700 - 202,218
Gasto de custodia internacional - 307,417 - - 307,417
Otros gastos administrativos 541,220 401,581 4,077 - 946,878
Total de gastos generales y
administrativos 1,687,843 1,386,567 6,777 - 3,081,187
Utilidad antes del impuesto sobre
la renta Bl 1,484,949 BL 1,096,225 BL 2,054,645 BL (1,827,973) BL 2,807,846

Total de activos

Bl 2,892,366

Bl. 2,276,689

Bl 15,283,891

Bl. (9,383,894)

Bl 11,069,052

Total de pasivos BL 1,417,735 BL 503,818 Bl 293 B/ (1,023548) BL 898,298
Afio terminado el 31 de diciembre de 2013
Intermediacion Tenedora
Bursatil Custodia de Inversiones Eliminaciones Total
Ingresos
Comisiones B/ 2,834,457 BI. 1,133,388 B/. - B/. - B/ 3,967,845
Cuotas de mantenimiento 169,439 128,450 - - 297,889
Servicios de administracion - 130,433 - - 130,433
Ingresos financieros 88,831 371,262 255,265 (382,008) 333,350
Dividendos recibidos de subsidiarias - - 1,877,158 (1,877,158) -
Inscripciones de empresas y emisiones 24,585 - - - 24,585
Ingresos por venta de puestos 106,000 - - - 106,000
Foro de inversionistas 66,800 - - - 66,800
Otros 108,189 151,012 - - 259,201
Total de ingresos 3,398,301 1,914,545 2,132,423 (2,259,166) 5,186,103
Gastos Generales y Administrativos
Gastos de personal 720,566 438,564 - - 1,159,130
Depreciacion y amortizacion 146,908 37,656 - - 184,564
Foro de Inversionista 28,970 - - - 28,970
Intereses sobre préstamo hipotecario 39,249 - - - 39,249
Seguro 49,312 63,056 - - 112,368
Tarifa de supervision 94,446 100,000 2,656 - 197,102
Gasto de custodia internacional - 122,067 - - 122,067
Otros gastos generales y administrativos 420,163 314,695 20,185 - 755,043
Total de gastos generales y
administrativos 1,499,614 1,076,038 22,841 - 2,598,493
Utilidad antes del impuesto sobre
la renta Bl 1,898,687 B 838,507 BL 2,109,582 B (2,259,166) BL. 2,587,610

Total de activos

Total de pasivos

Bl 3,720,236

Bl 1,830,825

Bl 14,292,529

Bl (9.607,338)

Bl 10,236,252

Bl 2,288,085

Bl 273,161

Bl 1,514

Bl. (1,311,075)

Bl 1,251,685
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8.  Ingresos Financieros

A continuacion se presenta el detalle de los ingresos financieros:

2014 2013
Intereses B/. 284,121 B/. 261,257
Dividendos 75,633 72,093

B/. 359,754 B/. 333,350

9. Propiedades, Mobiliario y Equipos, Neto

El movimiento de propiedades, mobiliario y equipos se presenta a continuacion:

Al 31 de diciembre de 2014

Mejoras a la Equipo de Equipo
Edificio Propiedad Mobiliario Computadoras Rodante Total

Saldo neto al 1 de enero de 2014  B/. 885,799 B/ 28,122 B/. 22,553 BI. 116,169 B/. 10,888 B/. 1,063,531
Adiciones - - 34,205 53,563 - 87,768
Venta y descartes - - (6) 2) - (8)
Depreciacion del afio (108,631) (4,814) (9.261) (65,640) (3.350) (191,696)
Saldo neto al 31 de diciembre

de 2014 B/. 777,168 Bl 23,308 B 47,491 Bl 104,090 BL. 7,538 B/. 959,595
Al costo B/. 1,445279 B/. 137,635 B/. 220,367 B/. 1,029,509 B/. 26,745 B/. 2,859,535
Depreciacién y amortizacion

acumuladas (668,111) (114,327) (172,876) (925,419) (19,207) (1,899,940)
Saldo neto al 31 de diciembre

de 2014 B/. 777,168 B/. 23,308 BJ. 47,491 BI. 104,090 B/. 7,538 B/. 959,595

Al 31 de diciembre de 2013
Mejoras a la Equipo de Equipo
Edificio Propiedad Mobiliario Computadoras Rodante Total

Saldo neto al 1 de enero de 2013  B/. 994,430 B/ 30,489 B/. 24,931 B 129,886 B/. 14,904 B/. 1,194,640
Adiciones - 2,030 8,549 42,900 - 53,479
Venta y descartes - - (22) ) - (24)
Depreciacion del afio (108,631) (4,397) (10,905) (56,615) (4,016) (184,564)
Saldo neto al 31 de diciembre

de 2013 B/. 885799 B/ 28122 B/. 22553 Bl 116,169 B/. 10,888 B/. 1,063,531
Al costo B/. 1,445278 B/. 137,635 B/. 188,667 B/. 981,726 B/. 26,745 B/. 2,780,051
Depreciacién y amortizacion

acumuladas (559,479) (109,513) (166,114) (865,557) (15,857) (1,716,520)
Saldo neto al 31 de diciembre

de 2013 B/. 885,799 B/ 28,122 BJ. 22,553 BJ. 116,169 B/. 10,888 B/. 1,063,531

Al 17 de abril de 2014, la Bolsa de Valores de Panama, S. A. canceld el préstamo
hipotecaria de la finca N0.62705 registrada en el rubro de edificio por un valor de
B/.736,842, liberando las garantias que se mantenia por el préstamo (véase Nota 10).
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10. Préstamo Hipotecario

El 26 de julio de 2012, la Compafiia firmd un contrato de préstamo hipotecario comercial
por B/.700,000 a una tasa de interés de 6.25% mas FECI y vencimiento el 18 de julio de
2024. El préstamo hipotecario fue cancelado en su totalidad el 17 de abril de 2014.

A continuacion se detalla el movimiento del préstamo hipotecario:

2014 2013
Saldo al inicio del afio B/. 358,076 B/. 683,569
Pagos (358,076) (325,493)
Saldo al final del afo Bl. - B/. 358,076

11. Otros Ingresos

Los otros ingresos se detallan de la siguiente manera:

2014 2013
Alquileres de oficinas, correo y equipo B/. 80,261 B/. 79,274
Servicio de sistemas - 500
Agencia de pago y registros fideicomiso 108,170 66,735
Otros 188,286 109,907

B/. 376,717 B/. 259,201
12. Gastos de Personal

Los gastos de personal se detallan de la siguiente manera:

2014 2013
Salarios B/. 608,125 B/. 566,479
Gastos de representacion 216,045 215,586
Participacion de utilidades 266,015 190,538
Prestaciones laborales 178,487 170,006
Indemnizaciones y prima de antigliedad 13,963 16,521

B/. 1,286,635 B/. 1,159,130

Al 31 de diciembre de 2014, el total de colaboradores era de 30 (2013: 30).
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13. Otros Gastos Administrativos

A continuacion se detallan los otros gastos administrativos:

2014 2013
Impuestos B/. 112,990 B/. 105,330
Proyectos especiales 111,585 10,259
Honorarios profesionales 94,447 79,093
Dietas 72,150 80,000
Luz y teléfono 67,844 65,409
Mantenimiento 67,676 30,445
Mantenimiento PH 46,195 46,585
Viajes al exterior 40,919 48,619
Reuniones, charlas y eventos 35,730 29,833
Donaciones 30,510 29,650
Publicidad 28,484 15,192
Servicios electronicos de informacion 25,800 25,500
Entrenamiento, cursos y seminarios 18,074 16,041
Auditoria 16,528 16,852
Asociaciones 15,718 16,755
Transporte y gasolina 12,002 10,479
Papeleria y Utiles de oficina 8,577 10,647
Gastos legales 6,053 17,622
Gastos bancarios 4,504 2,982
Cuotas y suscripciones 2,025 1,214
Otros 129,067 96,536

B/. 946,878 B/. 755,043
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14.

15.

Activos en Administracion y Custodia

En el curso normal de sus actividades, Central Latinoamericana de Valores, S. A. mantiene
en custodia activos financieros de terceros en forma fiduciaria, segun lo establecido en el
Decreto Ley No. 67 de 1 de septiembre de 2011. Al 31 de diciembre, el valor de los
activos que mantenia en custodia ascendia a:

2014 2013
Depositos en efectivo B/. 5,203,156 B/. 2,451,393
Renta fija 6,597,892,201 5,890,840,163
Renta variable 3,853,645,358 3,512,875,930
Valores del Estado 4,152,017,998 3,419,911,707
Fondos de inversion 1,553,990,876 1,022,837,503
Pagarés 158,242,393 176,241,597
CERPANES 76,134,355 86,160,678
Total en custodia B/.16,397,126,337 B/.14,111,318,971

Para los efectos de mitigar los riesgos inherentes al negocio, Central Latinoamericana de
Valores, S. A. mantiene una poéliza de fidelidad con una compafia aseguradora de la
localidad.

De conformidad a lo establecido en las Reglas Internas de Central Latinoamericana de
Valores, S. A., y como parte de las salvaguardas financieras, la central de custodia
mantiene, al 31 de diciembre de 2014, un total combinado de quinientos cincuenta mil
balboas (B/.550,000) como fianzas y garantias. Dichas fianzas y/o garantias se encuentran
debidamente segregadas, y se manejan en cuentas de orden de la Compaifiia.

Utilidad Bésica por Accion

La utilidad basica por accién mide el desempefio de una entidad sobre el periodo reportado
y la misma se calcula dividiendo la utilidad neta atribuible a los accionistas entre el nimero
promedio ponderado de acciones en circulacion durante el periodo.

El célculo de la utilidad basica por accion se presenta a continuacion:

2014 2013
Utilidad neta B/. 2,026,028 BI. 1,798,998
Numero promedio ponderado de acciones 14,756,375 14,756,375
Utilidad neta por accion B/. 0.1373 B.. 0.1219

Para propdsito comparativo y de acuerdo con la Norma Internacional de Contabilidad
No.33 — Ganancias por Accion, para el 2013 se ha ajustado el nimero promedio ponderado
de acciones a 14,756,375 (2013: 2,951,275) y la utilidad neta por acciones es B/.0.0975
(2013: B/.0.0864) para reflejar el efecto del split realizado en el 2013 (véase Nota 18).
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16.

Impuesto sobre la Renta

De acuerdo a la legislacion panamefia vigente, la Compafiia estd exenta del pago del
impuesto sobre la renta en concepto de ganancias provenientes de fuente extranjera.
También estan exentos del pago de impuesto sobre la renta, los intereses ganados sobre
depdsitos a plazo en bancos locales, los intereses ganados sobre los valores del Estado
Panamefio e inversiones en valores emitidos a través de Bolsa de Valores de Panama, S. A.

El impuesto sobre la renta es el siguiente:

2014 2013
Impuesto sobre la renta del periodo B/. 624,466 B/. 622,237
Impuesto sobre la renta del afio anterior 7 (3,718)
Impuesto sobre dividendos 157,345 170,093
B/. 781,818 B/. 788,612

El impuesto sobre la renta es calculado basado en la utilidad neta gravable. La conciliacién
de la utilidad neta gravable, con la utilidad antes de impuesto sobre la renta segun los
estados financieros consolidados se presenta a continuacion:

2014 2013
Utilidad segun estados financieros consolidados B/. 2,807,846 B/. 2,587,610
Menos: Ingresos exentos y/o no gravables (126,305) (460,093)
Mas: Gastos no deducibles 42,996 211,849
Otros ajustes (226,672) 149,583
Renta neta gravable B/. 2,497,865 B/. 2,488,949
Impuesto sobre la renta causado 25 % B/l. 624,466 B/. 622,237

Segun regulaciones vigentes, las declaraciones del impuesto sobre la renta de las
compafiias estan sujetas a revision por las autoridades fiscales de la Republica de Panama
por los ultimos tres afos, incluyendo el afio terminado el 31 de diciembre de 2014.

-31-



Latinex Holdings, Inc. y Subsidiarias

Notas a los Estados Financieros Consolidados
31 de diciembre de 2014

17. Saldosy Transacciones con Partes Relacionadas

Los saldos y transacciones mas significativas con partes relacionadas se detallan a

continuacion:

2014 2013
Dividendos por pagar B/. 106,363 B/. 136,083
Compensacion al personal clave B/. 813,202 B/. 766,046

18. Acciones Comunes

Las acciones comunes emitidas y en tesoreria se resumen a continuacion:

2014 2013
Acciones Comunes
Tipo “A” 11,805,100 11,805,100
Tipo “B” 2,951,275 2,951,275
14,756,375 14,756,375
Acciones en Tesoreria
Tipo “A” (640,820) (640,820)
Tipo “B” (160,205) (160,205)
(801,025) (801,025)
A continuacion se presenta el movimiento del periodo:
2014 2013
NUmero de NUmero de
Acciones Comunes Acciones Monto Acciones Monto
Saldo inicial 14,756,375 B/. 5,783,458 2,951,275 B/. 5,783,458
Mas: Split de acciones - - 11,805,100 -
Saldo final 14,756,375 B/. 5,783,458 14,756,375 BJ. 5,783,458
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18.

19.

Acciones Comunes (Continuacion)

2014 2013
Ndmero de Ndmero de
Acciones de Tesoreria Acciones Monto Acciones Monto
Saldo inicial (801,025) B/. (118,459) (160,205) B/. (118,459)
Mas: Split de acciones - - (640,820) -
Saldo final (801,025) B/. (118,459) (801,025) B/ __ (118,459)

El 25 de abril de 2013 fue aprobado por la Asamblea de Accionistas efectuar el split y
canje de las acciones comunes con una relacion de 5:1 por cada accién comun. EIl tenedor
de las acciones comunes al 28 de agosto de 2013 recibi6 cuatro (4) acciones Tipo “A” y
una (1) accion Tipo “B”. La fecha efectiva de esta transaccion fue el 29 de agosto de 2013.

Las acciones Tipo “A” y “B”, poseen idénticos derechos econdémicos, pero las “B” tendran
derecho de voto y las “A” no.

Aprobada la nueva estructura de capital, la Asamblea de Accionistas aprobd limitar la
tenencia de las acciones Clase “B” hasta 5% a cualquier persona o grupo ya sea directa o
indirectamente. A los tenedores que a la fecha excedan de esta politica se les permitira
mantener su porcentaje, pero no lo podra aumentar.

Declaracion de Dividendos

La Junta Directiva en reunién del 26 de febrero de 2014 aprobd un pago de dividendos a
los accionistas, tal como se describe a continuacion:

Dividendo Dividendo Fecha de Fecha de
Tipo de Dividendo Declarado por Accidn Declaracion Pago
2014
Ordinario B/. 590,255 0.04 26 de febrero de 2014 Trimestral
Extraordinario 295,128 0.02 26 de febrero de 2014 Semestral
B/. 885,383 0.06
2013
Ordinario B/. 590,255 0.04 21 de febrero de 2013 Trimestral
Extraordinario 590,255 0.04 21 de febrero de 2013 Semestral
B/. 1,180,510 0.08

Al 31 de diciembre de 2014, se mantienen B/.106,363 (2013: B/.136,083) en dividendos
por pagar.
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20. Contingencia

Al 31 de diciembre de 2014, existe una demanda de Reconvencién propuesta por AGB
Cambios, S. A. vs. Bolsa de Valores de Panama, S. A. (la “Bolsa”) en el Juzgado Décimo
Cuarto de Circuito Civil de Panamé como consecuencia de la demanda judicial interpuesta
a esa Sociedad por Bolsa de Valores de Panama, S. A. El monto de la demanda es de
ciento ochenta mil balboas (B/.180,000), por supuestos dafios y perjuicios causados por la
interposicién de la demanda citada y de la medida cautelar ejecutada.

El 24 de agosto de 2009 el Juzgado Decimocuarto del Circuito de lo Civil del Primer
Circuito Judicial de Panama desestimé toda y cada una de las pretensiones que interpuso
AGB Cambios, S. A.; sin embargo, el demandante presentd un recurso de apelacién contra
la referida sentencia.

El 30 de mayo de 2013, el Primer Tribunal Superior del Primer Distrito Judicial desestima
la demanda y el recurso de apelacion, reconsideracion propuesta por AGB Cambios en
contra de la Bolsa de Valores de Panama, S. A. y condena a AGB Cambios a pagar a la
Bolsa de Valores de Panama, S. A. por incumplimiento contractual; sin embargo, el
demandante anuncio casacion ante la Corte Suprema de Justicia y al momento el proceso
se encuentra pendiente de resolver el fondo de la casacion siendo éste el altimo recurso que
busca revocar la sentencia.

En febrero de 2014 se orden0 la correccion del recurso de casacion de la contraparte lo cual
se realiz6 y fue admitido en abril 2014. En este momento se encuentra a la espera que éste
sea resuelto.

En opinion de la Administracion de la Compaiiia y de los asesores legales de la subsidiaria
Bolsa de Valores de Panama, S. A., y con base en los elementos aportados, consideran que
la casacion impuesta contra la Bolsa de Valores de Panama, S. A. no tiene mérito en vista
de que se ha fallado dos veces a favor de la Bolsa de Valores de Panama, S. A., por lo
tanto, no se amerita una provision en estos estados financieros consolidados.
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Activos:
Efectivo y cuentas de ahorros
Depdsitos a plazo fijo
Total de depdsitos en bancos

Inversiones disponibles para la venta Fideicomitidos

Inversiones disponibles para [a venta
Inversiones en subsidiarias

Propiedades, mobiliario y equipo, neto
Intangible, neto

Intereses por cobrar

Cuentas por cobrar, neto

Dividendos x cobrar

Gastos pagados por anticipado

Impuesto sobre ta renta pagado por anticipado
Depdsitos de garantla y otros activos

Total de activos

Pasivos y Patrimonio:

Pasivos:

Cuentas por pagar, gastos acumutados y retenciones por pagar

Cuentas por pagar subsidiarias

Dividendos por pagar accionistas

Impuesto de Dividendos por pagar

Impuesto sobre ia renta por pagar

Comisiones cobradas por anticipado

Préstamo Hiptotecario por Pagar
Total de pasivos

Patrimanio:
Atciones comunes
Acciones en Tesorer(a

Camblo neto en valores disponibles para la venta

Uilidades no distribuldas

Impuesto complementario

Prima en acciones comunes
Total ded patrimonio

Totai de pasivos y patrimonio

o

Bolsa de Central
valores de tatincamericana Eliminaciones Total Latinex Latinex Total
Panamd, S.A. de Valores, 5.A. Latinex, Inc. Subtotal BVP LatinClear tne. Holdings, Inc. Subtotal Eliminaciones Consclidado
465,163 600,194 347,183 1,412,540 1,412,540 31,268 1,443,808 1,443,808
326,683 743,394 1,070,077 1,070,077 0 1,070,077 1,070,077
465,163 926,877 1,090,577 2,482,617 2,482,617 31,268 2,513,385 0 2,513,885
1,774,707 1,774,707 1,774,707 1,774,707 1,774,707
1,439,678 538,100 4,521,887 6,499,665 6,499,665 6,499,665 1,538,872 4,960,793
1,135,223 1,139,223 1,139,223 - 5,682,251 5,682,251 5,682,251 -
826,960 132,635 955,595 959,595 958,555 955,595
41,250 41,250 41,250 41,250 41,250
2,860 5,391 20,423 28,674 28,674 28,674 28,674
27,025 420,531 7 447,563 447,563 447,563 447,563
1,023,548 1,023,548 1,023,548 - o} 0 -
2,500 18,235 21,735 21,735 21,735 21,735
100,007 100,007 100,007 100,007 100,007
185,163 25,680 220,843 220,843 220,843 220,843
3,059,356 2,109,699 9,570,372 14,739,427 2,162,771 12,576,656 5,713,519 18,290,175 7,221,123 11,069,052
Bolsa de Central
Valores de Latinoamericana Latinex, Inc. Total Latinex Latinex Total
Panamd, S.A. de Valores, 5.A. Subtotal Eliminaciones Inc. Hotdings, Inc. Subtotal Eliminaciones Consolidado
255,838 234,383 490,221 490,221 293 490,514 480,514
1,129,911 1,129,911 1,023,548 106,363 106,353 0 106,363
102,445 102,445 102,445 102,445 102,445
198,976 198,976 198,976 198,376 198,976
1,584,725 336,828 0 1,921,553 1,023,548 898,005 293 898,298 0 898,298
£00,000 639,223 5,682,251 6,821,474 1,138,223 5,682,251 5,716,529 11,398,780 5,615,322 5,783,458
579,689 579,689
974,631 273,025 68,200 1,315,856 1,315,856 1,315,856 950,269 365,587
860,623 3,819,921 4,680,544 4,680,544 -3,303 4,677,241 537,073 4,140,168
0 Q 0 0
- - {461,230} 461,230
1,474,631 1,772,871 9,570,372 12,817,874 1,139,223 11,678,651 5,713,226 17,391,877 7,221,123 10,170,754
3,059,356 . 2,109,699 9,570,372 i4,739,427 2,162,771 12,576,656 5,713,519 18,290,175 7,221,123 11,069,052

e




Latinex Heldings, Inc. y Subsidiarias
Estado de Resultados Consolidado

Por el afic terminado el 31 de Diciembre de 2014

Ingresos:
Comisiones

Cuotas de mantenimiento
Servicios de administracién
Ingresos Financieros
Dividendos recibidos de Subsidiarias
Inscripciones de empresas y emisiones
Ingresos por venta de Puestos
Foro de Inversionistas
Bolcen
Otros
Total de ingresos

Gastos generales y administrativos:
Gastos de personal

Depreciacion y amortizacion

Foro de inversionistas

Seminario Bolcen

tmpuesto de Dividendos

Intereses sobre préstamo hipotecario
Seguro

Tarifa de Supervision

Gasto de custodia internacional
Otros gastes generales y administrativos

Total de gastos generales y administrativos

Utilidad antes del Impuesto sobre la renta

Impuesto sobre la renta

Utilidad neta

Bolsa de Central Eliminaciones
Valores de Latinoamericana BVP y Latin Total Latinex, Latinex Total

Panama, S.A. de Valores, 5.A. Latinex, Inc. Sub Total Clear Inc. Holdings, Inc.  Eliminaciones Consolidado
2,480,227 1,933,513 4,413,740 4,413,740 4,413,740
220,023 145,950 365,973 365,973 365,973
144,004 144,004 144,004 144,004
40,821 49,621 269,294 359,736 359,736 18 359,754

32,522 3,341 1,792,110 1,827,973 -35,863 1,792,110 -1,792,110 -

26,330 26,330 26,330 26,330

105,000 105,000 105,000 105,000
97,515 97,515 97,515 97,515
170,354 206,363 376,717 376,717 376,717
3,172,792 2,482,792 2,061,404 7,716,988 {35,863) 7,681,125 18 (1,792,110} 5,889,033
809,149 477,486 1,286,635 1,286,635 1,286,635
149,993 41,703 191,696 191,696 191,696
33,804 33,804 33,804 33,804
7,285 7,285 7,285 7,285
46,874 58,380 105,254 105,254 105,254
99,518 100,000 199,518 199,518 2,700 202,218
307,417 307,417 307,417 307,417

541,220 401,581 1,576 944,377 944,377 2,501 946,878
1,687,843 1,386,567 1,576 3,075,986 - 3,075,986 5,201 - 3,081,187
1,484,949 1,096,225 2,059,828 4,641,002 (35,863} 4,605,139 -5,183 {(1,792,110) 2,807,846
355,038 269,435 157,345 781,818 - 781,818 - 781,818
1,129,911 826,790 1,902,483 3,859,184 {35,863) 3,823,321 5,183 {1,792,110) 2,026,028




LATINEX HOLDING INC. Y SUBSIDIARIAS

Notas a los Estados Financieros Interinos Consolidados
Por el afio terminadeo ¢t 31 de Diciembre de 2014

Enfor idn Fi iera C lidad

Estado de cambios en el patrimonio consolidade

LATINEX
Total Partes BGLSA DE LATIRCLEAR LATINEX INC. HOLDINGS, INC
Capital Pagado
Balance al 1 de enero de 2014 Bi. 5,783,458 B/ (6,754.545) B/ 300,000 B/ 639223 B/ 5,682,251 B/ 5,716,529
Reerganizacién corporativo
Devolucidn de capital “
Balance al final det 3t de diciembge de 2014 B/ 5.783.458 B/ {6.754,543) _B/. 500.000 BY. 639,223 B/ 5,682,251 B/. 5,716,529
Acciones en Tesoreria
Balance al 1 de enero de 2014 {579,689} (579.689) - -
B/, - B/ B/ B/ B/, B/, 1
Saldo al 31 de diciembre de 2014 B/, {379.689) 1‘___B=ﬂ'. (579.639) _B/. B/, B/, B/ |
j
Prima ¢n acclones comunes
Balance al 1 de encmo de 2014 B/. 461,230 B 461,230 B - B/ - B/, - B/ -
Aumentos (Disminucién) - - - - ‘
Balance al final del 31 de diciembre de 2014 Bf, 461,230 B/. 461.230 B/ - B/, - B/, - B/. - ‘
Ulilidad R ida (DéNcit A lado)
Batance al 1 de encrode 2014 - B/ 2,599,523 B/ (537,073 B/ « B/, 683,833 B/ 2,850882 B/ £.881
Dividendos pagados {885,382} 1,827,973 (1,129,911) {650,000} {933.444)
Devolucién de capital -
Ganancia {pérdida) en el afto 2.026.027 {1.827.973) 1.129.911 $26.790 1.902.483 {5.183)
Balance 2 final del 31 de diciembre de 2014 1==I;:’. (537.073) B - B/ 860,623 B/ 3.815.921 B/, {3.303)
Cnmbio neto en valores disponible para In
venta
Balance al 1 de encro de 2014 B/, 325,254 B/. (886,187) B/ 932,152 B/ 239,357 B/ 39472 B B
Catibios netos ducante el afio 40,293 {64,082) 42479 33.168 28,728 -
Balance al final del 31 de dicieinbre de 2014 1A 165,587 B/, (950.269! B/, 974,631 B, 273.025 Bi. 68,200 B/ -
AL el =
Impucsto complementario
Balance al | de encro de 2014 LA (5.249) B/, - B/ - B/ (5249 B/ - B/ -
Carmbios netos durnnte ¢l oo 5.249 - 5.249 - -
Balance al final del 30 de septiembre de 2014 LA - B/, - A - B, - A - B/, -
Dalance Iotal al final del 31 de diciembre de
2014 10,170,754 (8,300,348) D/ 1,474,863t 1,772,871 9,570,372 5713,228

nota {os dividendos reeibidos de Latinex
Ialdings se climinan de los diviendos pogncdos y
de In gannncia del afio en cf capital

no se reflejan en el balance}




IV PARTE

Gobierno Corporativo

De conformidad con las guias y principios dictados mediante Acuerdo No.12 de 11 de noviembre
de 2003, para la adopcién de recomendaciones y procedimientos relativos al buen gobierno
corporativo de las sociedades registradas, responda a las siguientes preguntas en la presentacién
que se incluye a continuacién, sin perjuicio de las explicaciones adicionales que se estimen
necesarias o convenientes. En caso de que la sociedad registrada se encuentre sujeta a otros
regimenes especiales en la materia, elaborar al respecto.

1. | Indique si se han adoptado a lo interno de la organizacién reglas o procedimientos de
buen gobierno corporativo? En caso afirmativo, si son basadas en alguna
reglamentacién especifica

LATINEX HOLDINGS, INC. ha adoptado principios generales de buen gobierno
corporativo, los cuales se encuentran contenidos en el Cédigo de Buen Gobierno
Corporativo de sus respectivas empresas subsidiarias, asi como en el Cédigo de
Conducta.

2. | Indique si estas reglas o procedimientos contemplan los siguientes temas:
a. Supervisién de las actividades de la organizacién por la Junta Directiva.

Los estatus de LATINEX HOLDINGS, INC. contemplan la responsabilidad de la Junta
Directiva de supervisar y dirigir la actividades de la organizacién. Lo anterior también es
de aplicacién para cada una de las Juntas Directivas de las empresas subsidiarias, cuyas
responsabilidades principales se encuentran contenidas en el Cédigo de Buen Gobierno
Corporativo.

b. Existencia de criterios de independencia aplicables a la designacién de Directores
frente al control accionario.

Los criterios de independencia aplicables a la designacién de Directores frente al control
accionario estdn contemplados en el Cédigo de Buen Gobierno Corporativo de las
empresas subsidiarias.

c. Existencia de criterios de independencia aplicables a la designacién de Directores
frente a la administracién.

Los criterios de independencia aplicables a la designacién de Directores frente a la
administracion estan contemplados en el Cédigo de Buen Gobierno Corporativo de las
empresas subsidiarias.

d. La formulacién de reglas que eviten dentro de la organizacién el control de poder en
un grupo reducido de empleados o directivos. '

La formulacién de reglas que eviten dentro de la organizacién el control de poder en un
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grupo reducido de empleados o directivos, estd contemplada en el Cédigo de Buen
Gobierno Corporativo.

e. Constitucién de Comisiones de Apoyo tales como de Cumplimiento y Administracién
de Riesgos, de Auditoria.

Los estatus de LATINEX HOLDINGS, INC. contempla la facultad de la Junta Directiva
de constituir un nimero variable de Comités en los cuales podra delegar sus funciones. A
nivel de las empresas subsidiarias, esta facultad también estd contemplada en sus
respectivos Reglamentos Internos de operacion.

Al 31 de diciembre de 2014 estaban conformados en LATINEX HOLDINGS, INC. los
siguientes Comités: Auditoria, Ejecutivo e Inversiones.

f. La celebracién de reuniones de trabajo de la Junta Directiva y levantamiento de actas
que reflejen la toma de decisiones.

La Junta Directiva de LATINEX HOLDINGS, INC. se retne trimestralmente y las
Juntas Directivas de las empresas subsidiarias se retinen mensualmente. En todas las
reuniones de Directiva se preparan las actas como constancia de las mismas, reflejando
las decisiones tomadas.

g. Derecho de todo director y dignatario a recabar y obtener informacién.

Si pueden recabar y obtener informacion.

Indique si se ha adoptado un Cédigo de Etica. En caso afirmativo, sefiale su método de
divulgacién a quienes va dirigido.

LATINEX HOLDINGS, INC. y subsidiarias han adoptado un Cédigo de Conducta
dirigido a Directores, Dignatarios, y Colaboradores. Este Cédigo se ha entregado a cada
una de estas personas.

Indique si las reglas de gobierno corporativo establecen pardmetros a la Junta Directiva
en relacion con los siguientes aspectos:

a. Politicas de informacién y comunicacién de la empresa para con sus accionistas y
terceros.

El Cédigo de Buen Gobierno Corporativo de las empresas subsidiarias establecen las
politicas de comunicacién y transparencia informativa.

b. Conflictos de intereses entre Directores, Dignatarios y Ejecutivos clave, asi como la
toma de decisiones.

Esta contemplado en el Cédigo de Conducta que ha adoptado LATINEX HOLDINGS,
INC. y sus compafifas subsidiarias. De igual forma, a nivel de las empresas subsidiarias,
también estd contemplada en el Cédigo de Buen Gobierno Corporativo y en el
Reglamento Interno de operacion de cada compaiifa.

c. Politicas y procedimientos para la seleccién, nombramiento, retribucién y desfitucion
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de los principales ejecutivos de la empresa.

Esta contemplado en los estatutos de LATINEX HOLDINGS, INC. como una
responsabilidad de la Junta Directiva y a su vez, en el Cédigo de Buen Gobierno
Corporativo de las compafiias subsidiarias.

d. Sistemas de evaluacion de desempefio de los ejecutivos clave.

En base a resultados con respecto al presupuesto.

e. Control razonable del riesgo.

El Cédigo de Buen Gobierno Corporativo de las empresas subsidiarias establece
responsabilidades a la Junta Directiva en relacién a la revisién y direccién de la politica
de riesgo y sistemas de control.

f.  Registros de contabilidad apropiados que reflejen razonablemente la posicién
financiera de la empresa.

El Cédigo de Buen Gobierno Corporativo de las empresas subsidiarias establece
responsabilidades a la Junta Directiva en relacién a la integridad de los sistemas de
contabilidad y de los estados financieros de la sociedad.

g. Proteccién de los activos, prevencion y deteccién de fraudes y otras irregularidades.

El Cédigo de Buen Gobierno Corporativo de las empresas subsidiarias establece
responsabilidades a la Junta Directiva en relacién a la supervision y arbitraje para evitar
el uso fraudulento de activos corporativos y abuso en transacciones entre partes
interesadas y la implantacion de sistemas de control.

h. Adecuada representacion de todos los grupos accionarios, incluyendo los
minoritarios.

(Esta informacién debe suministrarse en todo caso de ofertas publicas de acciones. Para
ofertas publicas de otros valores, se suministrara solo cuando sea de importancia para el
publico inversionista a juicio del emisor).

El Cédigo de Buen Gobierno Corporativo de las empresas subsidiarias establece los
derechos y tratamiento equitativo de todos los accionistas.

1. Mecanismos de control interno del manejo de la sociedad y su supervisién periédica.

El Cédigo de Buen Gobierno Corporativo de las empresas subsidiarias establece
responsabilidades a la Junta Directiva en relacién a la revisién y direccién de la
estrategia corporativa, control y seguimiento de la implantacién de los resultados
operativos, supervision de los principales gastos, adquisiciones y enajenaciones de
capital, revisién de la remuneracién de los Ejecutivos clave y de los miembros de la
Junta Directiva, supervisién y arbitraje de posible conflictos de interés, auditoria externa
e implantacion de sistemas de control

5. | Indique si las reglas de gobierno corporativo contemplan incompatibilidades de los
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miembros de la Junta Directiva para exigir o aceptar pagos u otras ventajas
extraordinarias, ni para perseguir la consecucion de intereses personales.
El Cédigo de Conducta de LATINEX HOLDINGS, INC. establece que los Directores,
Dignatarios y Colaboradores deberdn actuar correspondiendo a los mejores intereses de
la institucién y de los accionistas exclusivamente, al igual que no podran valerse de sus
cargos para acceder a informacion privilegiada.

a. Numero de Directores de la Sociedad

Diez Directores Principales y diez Directores Suplentes.

b. Numero de Directores Independientes de la Administracién

Diez Directores Principales y diez Directores Suplentes.

¢. Numero de Directores Independientes de los Accionistas

Dos Directores Principales y dos Directores Suplentes.

Prevén las reglas de gobierno corporativo mecanismos para asegurar el goce de los
derechos de los accionistas, tales como:

a. Acceso a informacién referente a criterios de gobierno corporativo y su observancia.
(Esta informacién debe suministrarse en todo caso de ofertas publicas de acciones. Para
ofertas puiblicas de otros valores, se suministrara solo cuando sea de importancia para el
publico inversionista a juicio del emisor).

El Cédigo de Buen Gobierno de las empresas subsidiarias establece el acceso de
informacién sobre la estructura y politica de gobierno corporativo.

b. Acceso a informacién referente a criterios de seleccién de auditores externos.

(Esta informacién debe suministrarse en todo caso de ofertas publicas de acciones. Para
ofertas publicas de otros valores, se suministrard solo cuando sea de importancia para el
publico inversionista a juicio del emisor).

El Cédigo establece que la informacion financiera de la sociedad ser4 preparada y
auditada por Contadores Publicos Autorizados independientes de sélida reputacion.

c. Bjercicio de su derecho a voto en reuniones de accionistas, de conformidad con el
Pacto Social y/o estatutos de la sociedad.

(Esta informacién debe suministrarse en todo caso de ofertas publicas de acciones. Para

ofertas publicas de otros valores, se suministrara solo cuando sea de importancia para el

publico inversionista a juicio del emisor).

Se establece el derecho a voto en Juntas Generales de Accionistas, de acuerdo a lo
dispuesto en el Pacto Social de la sociedad y sus Estatutos.

d. Acceso a informacién referente a remuneracién de los miembros de la Junta Directiva.
(Esta informacién debe suministrarse en todo caso de ofertas ptiblicas de acciones. Para
ofertas publicas de otros valores, se suministrard solo cuando sea de importancia para el
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publico inversionista a juicio del emisor).

El Cédigo establece el acceso de informacion sobre la remuneracién de los miembros de
la Junta Directiva.

e. Acceso a informacion referente a remuneracién de los Ejecutivos Clave.

(Esta informacién debe suministrarse en todo caso de ofertas publicas de acciones. Para
ofertas publicas de otros valores, se suministrard solo cuando sea de importancia para el
publico inversionista a juicio del emisor).

El Cédigo establece el acceso de informacion sobre la remuneracién de los Ejecutivos
clave.

f.  Conocimiento de los esquemas de remuneracidn accionaria y otros beneficios
ofrecidos a los empleados de la sociedad.

(Esta informacién debe suministrarse en todo caso de ofertas publicas de acciones. Para

ofertas publicas de otros valores, se suministrard solo cuando sea de importancia para el

publico inversionista a juicio del emisor).

El Cddigo establece el acceso de informacién referente a los empleados.

pyo tales

5 , ; S . e . SERNMEES S S
8. Prevén las reglas de gobierno corporativo la conformacién de comités de a
como:

a. Comité de Auditoria ; o su denominacién equivalente

El Comité de Auditoria estd compuesto por al menos tres miembros de la Junta Directiva
de la compaiflfa o sus subsidiarias; todos independientes a la Administracién. En el
comité participan sin derecho a voto, los Vicepresidentes Ejecutivo y Gerente General de
las subsidiarias, la Subgerente de la Bolsa de Valores de Panama y los Oficiales de
Cumplimiento de la Bolsa de Valores de Panam4, S.A. y Central Latinoamericana de
Valores, S.A.

d. Otros:

Comité Ejecutivo: Asesorar, conocer y decidir sobre los asuntos que las Gerencias
Generales de las Subsidiarias deban someter a su consideracién. Verificar y someter a la
consideracién de la Junta Directiva criterios, normas y politicas administrativas,
financieras y éticas requeridas para el debido funcionamiento de la Compafifa y sus
Subsidiarias, ademas de los asuntos que le delegue la Junta Directiva.

Comité de Inversiones: Establece las reglas y gufas internas de inversién de renta fija y
variable, incluyendo los limites méximos a invertir, requisitos financieros de las
empresas en las que invierte las Compafiias.

9. | En caso de ser afirmativa la respuesta anterior, se encuentran constituidos dichos
Comités para el periodo cubierto por este reporte?
a. Comité de Auditoria

El Comité de Auditorfa estd compuesto por 7 Directores de Latinex Holdings, Inc o sus
susbsidiarias; todos independientes a la Administracion. En el comité particighn sin
i

“1
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derecho a voto, los Vicepresidentes Ejecutivo y Gerente General de las subsidiarias, la
Subgerente de la Bolsa de Valores de Panama y los Oficiales de Cumplimiento de la
Bolsa de Valores de Panam4, S.A. y Central Latinoamericana de Valores, S.A

b. Comité de Cumplimiento y Administracién de Riesgos.

No.

10

¢. Comite de Evaluacién y Postulacién de directores independientes y ejecutivos clave.

No.

Indique cdmo estan conformados los Comités de:

a. Auditoria (nimero de miembros y cargo de quiénes lo conforman, por ejemplo, 4
Directores -2 independientes- y el Tesorero).

7 Directores, 1 independiente. Con derecho a voz el Vicepresidente Ejecutivo y Gerente
General de la Bolsa de Valores de Panama4, S.A., la Sub-Gerente de la Bolsa de Valores
de Panama4, S.A. el Gerente General de Central Latinoamericana de Valores, S.A. y los
Oficiales de Cumplimiento de la Bolsa de Valores de Panamé, S.A. y Central
Latinoamericana de Valores, S.A.

b. Cumplimiento y Administracién de Riesgos

No se ha conformado dicho Comité a la fecha del presente reporte.

¢. Evaluacién y Postulacién de directores independientes y ejecutivos clave.

No se ha conformado dicho Comité a la fecha del presente reporte.
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V PARTE
Divulgacion:

El emisor divulgard esta informacién en la pagina web: www.panabolsa.com y
www latinexholdings.com a partir del 25 de marzo del 2015.

Firma;

Roberto Brenes P.
Apoderado

Nota: “Este documento ha sido preparado con el conocimiento de que su contenido sera puesto a
disposicién del publico inversionista y del ptiblico en general”

40
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21 |b. Que a juicio de los Firmantes, los Estados Financieros Anuales no contienen informaciones

| 22 declaraciones falsas sobre hechos de importancia, ni omiten informacién sobre hechos dé
23 jmportancia, ni omiten informacion sobre hechos de importancia que deban ser divulgados e
2 4 virtud del Texto Unico del Decreto Ley 1 de 8 de julio de 1999, sus modificaciones 3
'Qf 2 5 reglamentos, o que deban ser divulgados para que las declaraciones hechas en dichos informes
2 6 no sean tendenciosas o engafiosas a la luz de las circunstancias en las que fueron hechas.---------
e

o 28 financiera incluida en los mismos, representan razonablemente en todos sus aspectos lal
condicion financiera y los resultados de las operaciones de LATINEX HOLDINGS, INC. en|

g C los Estados Financieros Auditados, para el periodo que termina el 31 de diciembre de 2014.-----

; ‘ \ [7\ W\x\‘){‘f‘

hombre, a los once (11) dias del mes de marzo de dos mil quince (2015), ante mi, NORMA
MARLENIS VELASCO CEDENO, Notaria Publica Duodécima del Circuito Notarial dd
Panamd, portadora de la cédula de identidad personal numero ocho-doscientos cincuenta-
rescientos treinta y ocho (8-250-338), comparecieron personalmente FELIPE CHAPMAN

varon, panamefio, mayor de edad, con cédula de identidad No.8-291-172, en su condicién dd

Presidente de LATINEX HOLDINGS, INC. (en adelante, la “Sociedad”), FERNANDQO
; ARAMBURU PORRAS, varén panamefio, mayor de edad, con cédula de identidad No. PE-64
D96, en su condicion de Tesorero de la Sociedad, ROBERTO BRENES P., varén, panamefio

';:1\;;1 mayor de edad, con cédula de identidad No. 4-82-101, en su condicién de Representante Legal

'4‘,}7 Myrna E. Palomo, mujer, panamefia, mayor de edad, con cédula de identidad No.8-333-760
pn su condicion Gerente Financiero (en adelante, los “Firmantes™), en cumplimiento a I
*““;_jf dispuesto en el Acuerdo No. 8 de 22 de mayo de 2000, por el cual se adoptan las Normas
Aplicables a la Forma y Contenido de los Estados Financieros, segin el mismo ha sidd
hdicionado y modificado por diversos acuerdos, entre ellos, por el articulo Tercero del Acuerdd
] No.7 de 14 de octubre de 2002, todos estos acuerdos expedidos por la Superintendencia de
Mercado de Valores, por este medio declaramos, bajo la gravedad de juramento, lo siguiente:
N al. Que cada uno de los Firmantes ha revisado los Estados Financieros Auditados Anuales dd

LLATINEX HOLDINGS, INC. para el afio que termina el 31 de diciembre de 2014. ~==m-nmmu-nm-

|e. Que a juicio de los Firmantes, los Estados Financieros Anuales y cualquier otra informacion|

DECLARACION NOTARIAL JURADA

En la Ciudad de Panaméd, Capital de la Repiblica y Cabecera del Circuito Notarial del mismo |

A




10 ‘ |lefectividad de los controles internos con base en las evaluaciones efectuadas a esa fecha.
11
175

13

1 \14

15 HOLDINGS, INC. para registrar, procesar y reportar informacion financiera, e indicado a lg

16

17

18

19
20
21

22

24

25 |/ La presente Declaracién Jurada por los Firmantes se hace para ser adjuntada a los Estadd

26

27

28
29
S

~|id. Que los Firmantes son responsables de:

B 1. Establecimiento y mantenimiento de controles internos en la empresa.

|lconocimientos, particularmente durante el periodo en el que los reportes han sido preparados.--

informacién de importancia sobre LATINEX HOLDINGS, INC., sean hechas de su§

| —— 2. Hemos disefiado los mecanismos de control interno que garanticen que toda 1

N | m— 3. Hemos evaluado la efectividad de los controles internos de la compafifa dentro de lo§
|Inoventa (90) dias previos a la emision de los Estados Financieros Anuales que termina el 31 d¢ -

|ldiciembre de 2014.

----------- 4. Hemos presentado en los Estados Financieros Anuales sus conclusiones sobre I

lo siguiente:

€. Que cada uno de los Firmantes ha revelado a los auditores de LATINEX HOLDINGS, IN( -

auditores cualquier debilidad existente en los controles internos.

---------- 1. Todas las deficiencias significativas que surjan en el marco del disefio y operacion d¢

lllos controles internos, que puedan afectar negativamente la capacidad de LATINEXE';‘\‘;,; e

--------- 2. Cualquier fraude, de importancia o no, que involucren a la administracién u otrq

D ¥

|lempleados que ejerzan un rol significativo en la ejecucién de los controles internos d¢ =

: LATINEX HOLDINGS, INC.

significativos en los controles internos de LATINEX HOLDINGS, INC., o cualesquiera otrd

su evaluacién, incluyendo la formulacién de acciones correctivas con respecto a deficiencias

debilidades de importancia dentro de la empresa.

---------- 3. Que hemos revelado a los auditores externos la existencia o no de cambid

D

factores que puedan afectar en forma importante tales controles con posterioridad a la fecha d¢ e

(l):‘t

Panama.

B

Financieros Anuales Auditados de LATINEX HOLDINGS, INC., correspondientes al afw ! :

2014 que se presentardn a la Superintendencia del Mercado de Valores de la Republica db &

b
-

||Leida como le fue la misma en presencia de los testigos instrumentales SIMION

RODRIGUEZ BONILLA, soltero, con cédula de identidad personal nimero nueve-cien
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1 setenta y cuatro-doscientos (9-174-200) y ALEXIS GUERREL RODRIGUEZ, soltero, con
\ 2 cédula de identidad personal nimero ocho-cuatrocientos ochenta y seis- seiscientos siete (84
3 486-607), mayores de edad, vecinos de esta ciudad, a quienes conozco y son habiles para ejercer

4 el cargo, la encontraron conforme, le impartieron su aprobacion y la firman para Constancia.

5 con los testigos antes mencionados por ante mi, el Notario que doy fe.

| e

: 9. Felipe Chapman Fernando Aramburu P.

Lo, Cédula No. 8-291-172 Cédula No. PE-6-296

Presidente Tesorero

Ak idont Roberto Brenes P. /\l\—;lyma E. Palomo

18 Cédula No. 4-82-101 Cédula No. 8-333-760

S g Representante Legal Gerente Financiero

',/ /. /
éx/ Bonilla Qiexi‘{g’c?rce;) %ez

Testigo

NN NORMA MARLENIS VELASCO CEDER(

i 5 28 f'fi Notaria Publica Duodécima
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